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Adatkezelési szabalyzat
hatalyos 2018.08.25. napjatol

A jelen adatkezelési szabalyzat (a tovabbiakban igyis, mint szabalyzat) az Emberfejlesztés Oktato
és Tanacsadé Korlatolt Felelosségii Tarsasag (roviditett cégneve: Emberfejlesztés Kit,
cégjegyzékszama: 18-09-109936, székhelye: 9700 Szombathely, F6 tér 3-5. 2. em. 1., email cime:
info@emberfejlesztes.hu, honlap cime: http://www.emberfejlesztes.com, képviseli: Grebenar Jozsef
lgyvezetd Onalléan, a tovabbiakban ugyis, mint , Adatkezel0”) altal tevékenysége soran
adatkezeloként végzett adatkezelésekre vonatkozo rendelkezéseket rogziti.

1. Altalanos, bevezeté rendelkezések

1.1. Az Emberfejlesztés Kft. atlathato tulajdonosi korrel miikodo jogi személynek mindsiilé gazdasagi
tarsasag, aki mind munkat keresdk mind munkat kinalok szdmara magan-munkakozvetitési
tevékenységet (nyilvantartasba vételi hatarozat szama: 2739-2/2011-5300) végez. Az Emberfejlesztés
Kft. tovabba megbiz6i szdmara kiilonb6z6 személyiigyi és lizletviteli szolgaltatasokat nyujt, amelyek
soran a személyes adatok tekintetében eltéré rendelkezés hianyaban nem adatkezelonek, hanem
adatfeldolgozonak mindsiil.

1.2. Az Adatkezel6 személyes adatokat adatkezelOként csak tisztességesen €s jogszeriien, az Eurdpai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok szabad aramlésarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérél (altaldnos adatvédelmi rendelet) a
tovabbiakban GDPR és az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo
2011. évi CXII. torvény (tovabbiakban Info torvény) szabalyai szerint kezel. Az Adatkezel6 kijelenti,
hogy magara nézve kotelezonek ismeri el a jelen adatkezelési szabalyzat tartalmat. A jelen szabalyzat
szerinti, adatkezel6i mindségében végzett adatkezeléssel kapcsolatos dontéseket az Adatkezel6 hozza
meg.

Az adatvédelemmel kapcsolatos fobb vonatkozo jogforrasok :

* az Europai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete (2016. 4prilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol és az ilyen adatok
szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérél (GDPR)

* az informéacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011, évi CXII.
torvény (Infotv.)

*  amunka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény (Mt.)

* amagan munkakodzvet6i tevékenységet a munkaerd-kolcsonzési és a magan-munkakdzvetitoi
tevékenység nyilvantartasba vételérdl és folytatasanak feltételeirdl sz6l6 118/2001. (VI. 30.)
Korm. rendelet

* aPolgari Térvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (Ptk.)

» aszamvitelrél sz616 2000. évi C. tdrvény

» afogyasztokkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmardl sz616 2008. évi
XLVII. torvény

» agazdasagi reklamtevékenység alapveto feltételeirdl és egyes korlatairdl szo616 2008. évi
XLVIIL Toérvény

1.3. A szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Adatkezeld:
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*  tagjaira, vezeto tisztségviseldire, munkavallaldira,

*  polgari jogi szerz0dés alapjan (jogi személyként vagy egyéni vallalkozoként vagy
maganszemélyként) az AdatkezelOvel szerzodéses kapcsolatban allokra,

* mindazon személyekre, akik személyes adatait a szabalyzat hatalya ala tartoz6 adattkezelések
tartalmazzak,

*  tovabba mindazokra, akiknek jogait vagy jogos érdekeit az adatkezelés érinti.

1.4. Az Adatkezel6 kiilonleges adatot foszabaly szerint nem kezel. Kiilonleges adatnak mindsiild
adatok megadasa esetén azok kezeléséhez az Erintetteknek kifejezetten hozzajarulast kell adniuk.
Ilyen esetben az Adatkezelé elézetesen, kiilon, részletesen is tajékoztatja az Erintetteket.

1.5. Az Adatkezel6 adatklezelései soran automatizalt dontéshozatalt nem alkalmaz, profilalkotast nem
végez.

1.6. Az Adatkezelo adatkezeléseivel kapcsolatos hatalyos adatvédelmi szabalyzat elérhetd a
http://www.emberfejlesztes.com weboldalon. Az Adatkezel6 fenntartja a jogot, hogy jelen
adatkezelési szabalyzatot egyoldalian modositsa. A jelen szabalyzat hatalyba 1épésével valamennyi
korabbi adatkezelési szabalyzat hatalyat veszti, a korabbi szabalyzatokat az Adatkezeld kérés esetén
az érintettek szamara rendelkezésre bocsatja..

Az FErintett az adatkezelési szabalyzattal, annak rendelkezéseivel kapcsolatos kérdéseivel az
Adatkezel6hoz fordulhat az alabbi elérhetdségek valamelyikén: e-mail: info@emberfejlesztes.hu,
postai levélben vagy személyesen: Emberfejlesztés Oktatd és Tandcsadd Korlatolt Felel6sségii
Tarsasag, 9700 Szombathely, Fo6 tér 3-5. 2. em. 1. cimen.

2. Fogalommeghatarozasok

Az alabbiakban a jelen Adatkezelési szabalyzatban hasznalt egyes adatvédelemmel kapcsolatos
kifejezések, fogalmak meghatarozasai szerepelnek 0Osszhangban a GDPR és az Info tv.
rendelkezéseivel is.

Személyes adat (a tovabbiakban ugyis, mint adat): azonositott vagy azonosithatd természetes
személyre (,.€rintett”) vonatkozé barmely informaci6. Azonosithatd az a természetes személy, aki
kozvetlen vagy kozvetett modon, kiilonosen valamely azonositd, példaul név, azonositd szam,
helymeghataroz6 adat, online azonosité vagy a természetes személy fizikai, fiziologiai, genetikai,
szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezo alapjan
azonosithato.

Erintett: barmely informacié alapjan azonositott vagy azonosithato természetes személy.

Kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategodriaiba tartoz6é minden adat, azaz a faji vagy
etnikai szdrmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zOodésre vagy
szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes személyek
egyedi azonositasat célzo biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes személyek
szexualis €letére vagy szexualis irdnyultsagara vonatkozo6 személyes adatok.

Genetikai adat: egy természetes személy orokolt vagy szerzett genetikai jellemzbire vonatkozo
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vonatkoz6é egyedi informaciot hordoz, és amely els6sorban az emlitett természetes személybol vett
bioldgiai minta elemzésébdl ered.

Biometrikus adat: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzdire vonatkozo
minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetové teszi vagy
megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a daktiloszkopiai
adat.

Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy szellemi egészségi allapotara vonatkozd
személyes adat, ideértve a természetes személy szdmara nyujtott egészségiigyi szolgaltatasokra
vonatkoz6 olyan adatot is, amely informaciot hordoz a természetes személy egészségi allapotarol.
Hozzajarulas: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatdson alapuld és
egyértelmli kinyilvdnitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a meger6sitést félreérthetetleniil
kifejez6 mas magatartds utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok
kezeléséhez.

Adatkezeld: jelen adatkezelési szabalyzat értelmében az Adatkezel, aki az adat kezelésének céljat
meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozo dontéseket meghozza és
végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja.

Koz6s adatkezeld: az az adatkezeld, aki vagy amely - torvényben vagy az Eurdpai Unio kdtelezo jogi
aktusaban meghatarozott keretek kozott - az adatkezelés céljait és eszkdzeit egy vagy tobb masik
adatkezeldvel kozosen hatdrozza meg, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt) vonatkozo
dontéseket egy vagy tobb masik adatkezeldvel kozosen hozza meg és hajtja végre vagy hajtatja végre
az adatfeldolgozoval.

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetleniil az adaton végzett barmely miivelet vagy a
miveletek 0Osszessége, igy kiilonosen gylijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitdsa, nyilvanossagra hozatala, Gsszehangolasa
vagy Osszekapcsolasa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhasznalasanak
megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositdsara
alkalmas fizikai jellemz6k (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése.

Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamadra torténd hozzaférhetdvé tétele.
Kozvetett adattovabbitas: személyes adatnak valamely harmadik orszdgban vagy nemzetkozi
szervezet keretében adatkezelést folytatdo adatkezeld vagy adatfeldolgozo részére tovabbitdsa utjan
valamely mas harmadik orszdgban vagy nemzetkdzi szervezet keretében adatkezelést folytatd
adatkezel6 vagy adatfeldolgozo részére torténd tovabbitasa.

Nemzetkozi szervezet: a nemzetkozi kozjog hatalya ala tartozo szervezet és annak alarendelt szervei,
tovabba olyan egyéb szerv, amelyet két vagy tobb allam kozotti megallapodas hozott 1étre vagy amely
ilyen megallapodas alapjan jott 1étre.

Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhet6vé tétele.

Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly mdédon, hogy a helyreallitdsa tobbé nem lehetséges.
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Adatkezelés korlatozasa: a tarolt adat zarolasa az adat tovabbi kezelésének korlatozasa céljabol
torténd megjeldlése utjan.

Adatmegsemmisités: az adatot tartalmazo adathordozo teljes fizikai megsemmisitése.

Adatfeldolgozas: az Adatkezeld megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljar6é adatfeldolgozo altal
veégzett adatkezelési miveletek Osszessége.

Adatfeldolgozo6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely - tdrvényben vagy az Eurdpai Unid kotelezo jogi aktusdban meghatarozott
keretek kozott és feltételekkel - az Adatkezeld megbizasabol vagy rendelkezése alapjan személyes
adatokat kezel.

Alnevesités: személyes adat olyan modon torténd kezelése, amely - a személyes adattél elkiilonitve
tarolt - tovabbi informacié felhasznalasa nélkiil megallapithatatlanna teszi, hogy a személyes adat
mely érintettre vonatkozik, valamint miiszaki €s szervezési intézkedések megtételével biztositja, hogy
azt azonositott vagy azonosithat6 természetes személyhez ne lehessen kapcsolni.

Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek
alapjan hozzaférheto.

Adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok Osszessége.

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely nem azonos az €rintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozoval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozé kdzvetlen iranyitasa alatt a személyes
adatok kezelésére iranyul6 miiveleteket végeznek.

EGT-allam: az Europai Uni6 tagallama és az Europai Gazdasagi Térségrol szolo megallapodasban
részes mas allam, tovabba az az allam, amelynek allampolgara az Eurdpai Unio és tagallamai,
valamint az Eur6pai Gazdasagi Térségrol szoldo megallapodasban nem részes allam kozott 1étrejott
nemzetkdzi szerzédés alapjan az Europai Gazdasagi Térségrél szo616 megallapodasban részes allam
allampolgaraval azonos jogallast élvez.

Harmadik orszag: minden olyan allam, amely nem EGT-allam.

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet,
aki vagy amely részére személyes adatot az Adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo hozzaférhetdvé tesz.

Adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas mdodon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisiilését, elvesztését, modosuldsat,
jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossagra hozatalat, vagy az azokhoz vald jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

Magan-munkakozvetités: a kormanyhivatal munkakdzvetitdi tevékenységén kiviil végzett olyan
szolgaltatdsok 0sszessége, amely arra irdnyul, hogy eldsegitse a munkat keresok és a munkat kinalok
talalkozasat foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony létesitése céljabdl, ideértve a magyar allampolgarok
kiilfoldre, a kiilfoldi allampolgarok Magyarorszagra vald kozvetitését is.
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Magan-munkakozvetités szempontjabol foglalkoztatiasra irdnyulé jogviszony: minden olyan
jogviszony, amelyben a szolgaltatas targya természetes személy altal ellenérték fejében végzett
munka, ideértve a gyermekneveld (au-pair) tevékenységet is.

3. Az adatkezelés elvei

A Emberfejlesztés Kft. elkotelezett az Erintettek személyes adatainak védelmében, kiemelten
fontosnak tartja az Erintettek onrendelkezési joganak tiszteletben tartasat. A rogzitett személyes
adatokat bizalmasan, az adatvédelmi jogszabdlyokkal 6sszhangban kezeli. Mindezeken til megtesz
minden olyan technikai és szervezési intézkedést, amely az adatok biztonsagos megérzését garantalja.

A személyes adatok kezelésének elvei:

a) az adatok kezelését jogszeriien €s tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté médon
kell végezni (,,jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatésag”);

b) az adatok gylijtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerli célbdl torténjen, és azokat ne
kezeljék ezekkel a célokkal Gssze nem egyeztetheté modon; a GDPR 89. cikk (1)
bekezdésének megfelelden nem mindsiil az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetonek a
kozérdekli archivalas céljabol, tudomanyos €s torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai
célbol torténd tovabbi adatkezelés (,,célhoz kotottség”);

c) az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleldek ¢és relevansak kell, hogy legyenek, és a
sziikségesre kell korlatozodniuk (,,adattakarékossag™);

d) az adatoknak pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennilik; minden észszerii
intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol
pontatlan személyes adatokat haladéktalanul t6roljék vagy helyesbitsék (,,pontossag”);

e) az adatok tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a
személyes adatok kezelése céljainak elérés¢hez sziikséges ideig teszi lehetdvé; a személyes
adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a
személyes adatok kezelésére a 89. cikk (1) bekezdésének megfelelden kdzérdekii archivalas
céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol keriil majd sor, az e
rendeletben az érintettek jogainak és szabadsagainak védelme érdekében el6irt megfeleld
technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara is figyelemmel (,korlatozott
tarolhatdésag”);

f) az adatok kezelését oly mddon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az
adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével
vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (,,integritas és bizalmas jelleg”).

g) Az adatkezeld felelés a fentieck megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie e megfelelés
igazolasara (,,elszamoltathatosag”™).

4. Az adatkezelések lehetséges jogalapjai és céljai
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4.1. Az adatkezelések lehetséges jogalapjai

4.1.1. Személyes adat akkor kezelhetd, amennyiben legalabb az alabbiak egyike teljesiil:

e az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd
kezeléséhez;

e az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerz6dés megkdtését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez
sziikséges;

e az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

e az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelme miatt sziikséges;

e az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezeldre ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

e az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé,
kiilondsen, ha az érintett gyermek.

4.1.2. Az Adatkezel6 altali, jelen szabalyzat hatalya ala es6 adatkezelések jogalapja — elterd megjelilt
Jjogalap hidnydban - az Erintett hozzajaruldasa (GDPR 6. Cikk (1) a) pont, Info térvény 5. § (1)
bekezdés b) pont).

4.1.3. A GDPR 8. Cikk (1) bek. alapjan a 16. életévét betoltott kiskort Erintett hozzajarulasat
tartalmazo jognyilatkozatanak érvényességéhez torvényes képviseldjének beleegyezése vagy utdlagos
jovahagyasa nem sziikséges.

4.1.4. Az Erintett kérelmére, kezdeményezésére indult birdsagi vagy hatésagi eljarasban az eljaras
lefolytatasahoz sziikséges személyes adatok tekintetében, tovabba az Erintett kérelmére indult mas
{igyben — igy példaul amennyiben az Erintett llashirdetésre jelentkezik, vagy konkrét allashirdetésre
valo hivatkozas nélkiill ad meg személyes adatokat az Adatkezelonek - az altala az Adatkezeld
szaméra megadott személyes adatok tekintetében az Erintett hozzajarulasat vélelmezni kell.

Az Erintett hozzajarulasat megadottnak kell tekinteni a kozszereplése soran altala kozolt vagy
nyilvanossagra hozatalra altala atadott személyes adatok tekintetében.

Személyes adat akkor is kezelhetd, ha a személyes adatot az érintett kifejezetten nyilvanossagra hozta
¢és az az adatkezelés céljanak megvaldsulasahoz sziikséges és azzal aranyos.

4.1.5. Az Adatkezeld altal végzett egyes adatkezelések jogalapjat a jelen szabalyzat a késdbbiekben az
egyes adatkezelések tekintetében kiilon-kiilon jeloli meg.

4.2. Az adatkezelések lehetséges céljai

4.2.1. Személyes adat kizardlag egyértelmiien meghatarozott, jogszerii célbdl, jog gyakorlasa és
kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell
felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok gyljtésének és kezelésének tisztességesnek és
torvényesnek kell lennie.
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4.2.2. Az Adatkezel6 altal végzett egyes adatkezelések céljait a jelen szabalyzat a kés6bbiekben az
egyes adatkezelések tekintetében kiilon-kiilon jeldli meg.

Amennyiben az Adatkezel6 a jelen szabalyzatban irtakon feliili tovabbi célbdl kivan adatkezelést
végezni, akkor az adatkezelési szabalyzatot moddositja ¢és tdjékoztatast nyujt a moddosulasokkal
kapcsolatban vagy az Erintetteket kiilon irdsban tajékoztatia az adott, eltérd célu adatkezelésre
vonatkozd szabalyokrol, kiilondsen a GDPR 12-14. cikkeiben valamint az Info torvény 16.§
szakaszéaban foglalt, az adott adatkezelésre irdnyado6 szabalyok szerint.

4.2.3. Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és - ha az adatkezelés
céljara tekintettel sziikséges - naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az adatkezelés
céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani.

Az adatkezelési célok megvalosulasa érdekében az Erintettnek is fokozott érdeke fiizddik ahhoz, hogy
amennyiben a megadott adataiban valtozas kovetkezik be, azt az Adatkezeld szamara a jelen
szabalyzatban irt elérhetoségeken mielébb bejelentse kérve az adataiban bekdvetkezett valtozasok
atvezetéseét.

5. A kezelhet6 adatok kore

5.1. Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvalosulasahoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas.

5.2. Az Adatkezeld altal végzett egyes adatkezelések soran kezelt adatok korét a jelen szabalyzat a
késObbiekben az egyes adatkezelések tekintetében kiilon-kiilon jeldli meg.

6. Adatkezelések idotartama

6.1. A személyes adat csak az adott adatkezelési cél megvaldsuldsdhoz sziikséges mértékben és ideig
kezelhetS. A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig meg6rzi e mindségét, amig kapcsolata az
érintettel helyreallithatd. Az érintettel akkor helyreallithato a kapcsolat, ha az Adatkezel6 rendelkezik
azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a helyreallitashoz sziikségesek.

Az Adatkezeld az Erintettek személyes adataibol véglegesen és visszafordithatatlanul,
helyrehozhatatlanul anonimizalt adatokat - amelyek az anonimizalas hatasara véglegesen,
helyrehozhatatlanul elvesztik az Erintettekkel valo Osszekothetdségiiket, amelyek tekintetében
véglegesen, helyreallithatatlanul megsziint az adat és az Erintettek kozotti kapcsolat, ezaltal ezen
adatok mar nem mindsiilnek személyes adatoknak — az adatkezelés id6tartama alatt és azt kdvetden is
idoébeli korlatozas nélkiil felhasznalhatja statisztikai, tudoméanyos és kutatasi, szolgaltatasfejlesztési
célokra.

6.2. Az Adatkezel6 altal végzett egyes adatkezelések idOtartamat a jelen szabalyzat a késObbiekben az
egyes adatkezelések tekintetében kiilon-kiilon jeldli meg.

7. Adatok megismerésére jogosultak, az adatok tovabbitasa

Az Adatkezeld részér6l az adatokat az illetékes munkavallaloi, vezetd tisztségvisel6i, tovabba az
Adatkezel6 szervezetében részes, vagy az Adatkezel§ szolgaltatasnyujtasai, feladatvégzései soran az
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Adatkezel6 érdekkorében eljard, vele polgari jogi jogviszonyban allé olyan személyek (ideértve az
Adatkezel6 érintett megbizottjait, alvallalkozoit is) ismerhetik meg, olyan személyek részére keriilnek
azok atadasra, akik szamara ez az AdatkezelO részére kifejtendd feladatuk ellatdsahoz sziikséges és
akik az Adatkezeldvel fennalld jogviszonyuk, jogszabaly alapjan titoktartasra kotelesek.

Az Erintettek személyes adatai harmadik személyeknek csak az Erintett hozzajarulasa esetén (pl. az
allasajanlatok tekintetében az Erintett altal ismert lehetséges potencialis munkaltatok), valamint az
adatkezelési cél elérése, tovabba az Adatkezeld jogszabalyi kotelezettségeinek teljesitése érdekében,
illetve az arra jogosult hatdsagi megkeresések alapjan tovabbithatok. Ez nem vonatkozik az esetleges,
torvényben eldirt, kotelezd adattovabbitasokra, amelyekre csak rendkiviili esetekben keriilhet sor. Az
Adatkezel6 az egyes hatosagi adatkérések teljesitése el6tt minden egyes adat tekintetében
megvizsgalja, hogy valoban fennall-e az adattovabbitas jogalapja.

Az Adatkezel6 altal kezelt adatok atadasra, tovabbitasra keriilhetnek az Adatkezeld megbizasa alapjan
szamara informatikai adattarolast, konyvelési, szamviteli, adoiigyi szolgaltatasokat végz6, valamint
egyéb, az Adatkezeld szerzddéses és jogszabalyi kotelezettségei teljesitésébe megbizottként,
alvallalkozoként bevont személyek, illetve sziikség esetén a jogvitak rendezésére jogszabaly alapjan
jogosult szervek, jogi képvisel6k részére is. A személyes adatokat a fentiek szerint atvevok az
Adatkezelonek szerz6déses kapcsolat alapjan biztositanak szolgaltatasokat, az Adatkezeld utasitasai
szerint jarnak el az adatokkal, és nem hasznalhatjak fel attol eltérden az adatokat, Oket titoktartasi
kotelezettség terheli.

Ha az adatkezelést az Adatkezel6 nevében mdas végzi, az Adatkezeld kizardlag olyan
adatfeldolgozokat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfelel6 garancidkat nyujtanak az adatkezelés
jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeinek vald megfelelését és az érintettek jogainak védelmét
biztositd, megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara. Az adatfeldolgozd az
adatkezelést érintd érdemi dontést nem hozhat, a tudomasara jutott személyes adatokat kizarélag az
Adatkezel6 rendelkezései szerint dolgozhatja fel, kezelheti, sajat céljara adatfeldolgozast, adatkezelést
nem végezhet, tovabba a személyes adatokat az Adatkezeld rendelkezései szerint kdteles tarolni és
megoOrizni, kezelni. Az adatfeldolgozassal nem bizhatdé meg olyan szervezet, amely a feldolgozando
személyes adatokat felhasznalod lizleti tevékenységben érdekelt. Az adatfeldolgozo altal végzett
adatkezelést olyan szerzOdésnek vagy mas jogi aktusnak kell szabalyoznia, amely kitér kiilondsen a
GDPR 28. cikk (3) bekezdésében ¢és az Info tv. 25/C-25/D.§ szakaszaban foglaltakra.

Az adatfeldolgozok igénybe vételével kapcsolatban egyebekben az Adatkezeld a GDPR-ban és az
Info tv-ben (kiilondsen annak 25/A.§-25/F.§ szakaszaban) irt kotelezettségeit teljesiteni koteles.

Az Adatkezeld megbizasabol jelenleg az alabbi adatfeldolgozok az alabbi informatikai
adatfeldolgozasokat végzik:

e MiniCRM Szolgaltato és Kereskedelmi Zartkoriien Miikodo Részvénytarsasag (cg.: 01-10-047449,
sz€khelye: 1075 Budapest, Madach Imre ut 13-14) informatikai adatbazis szoftver szolgaltatas,
informatikai adattarolés. Adatvédelmi rendelkezéseinek elérhetdsége:
https://www.minicrm.hu/adatvedelem/

e MédiaCenter Hungary Kft. (cg.: 03-09-114492, székhelye: 6000 Kecskemét, Sosztakovics utca 3. 2.
em. 6.) weboldal {izemeltetés.  Adatvédelmi  rendelkezéseinek  elérhetOsége:
http://www.mediacenter.hu/doc/adatvedelmi_szabalyzat.pdf

e Google LLC (székhelye: 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043 USA, Weboldal:
https://www.google.com) Vallalati, térités fejében igénybe vett email szolgaltatas és
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dokumentum kezelés (amely nem azonos az ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasokkal).
Adatvédelmi rendelkezései elérhetdek: https://policies.google.com/privacy?hl=hu&gl=hu

A Google LLC-nél a megfeleld védelmi szint biztositott és amely szervezet az EU-USA adatvédelmi
pajzs (EU-US Privacy Shield Framework) és a Svajc—USA adatvédelmi pajzs (Swiss-US Privacy
Shield Framework) rendelkezéseit betartja.

Az FErintettek a jelen adatkezelési szabalyzat elfogadasaval a jelen pontban irt adatfeldolgozoi kor
fentiek szerinti igénybe vételéhez és az adatoknak ezen adatfeldolgozok részére torténd tovabbitashoz
is hozzajarulnak.

A jogszabalyokban irt, tovabba feliigyeleti és egyéb hatosagok iranyaba torténd adatszolgaltatasokon,
nyilatkozatokon, kotelezettség teljesitéseken til az Adatkezeld nem ad at személyes adatokat a jelen
pontban irt személyi koron kivill az Erintettek elézetes értesitése, esetlegesen ahhoz sziikséges
hozzajarulasuk beszerzése hianyadban harmadik személyeknek.

Az Adatkezel$ az adattovabbitas jogszeriiségének ellenérzése, valamint az Erintett tajékoztatdsa
céljabol a GDPR és az Info tv. szerinti adattovabbitasi és egy€b nyilvantartast vezet.

8. Az adatok tarolasanak helye

A személyes adatok kezelése az Adatkezeld székhelyén és azon kiviil is az Adatkezeld informatikai
eszkdzein tovabba az Adatkezeld altal igénybe vett adatfeldolgozoknal torténik.

9. Adatbiztonsag, adatvédelmi incidens

9.1. Az Adatkezel6 kijelenti, hogy megfeleld biztonsagi intézkedéseket hozott annak érdekében, hogy
a személyes adatokat védje kiilonosen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés,
tovabb4 az alkalmazott technika megvaltozasabol fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az Adatkezel6 gondoskodik arrél, hogy az altala kezelt adatok csak az arra feljogositottak szamara
legyenek hozzaférhetok, ennek keretében informatikai €s munkaszervezési tovabba szervezeten beliili
intézkedésekkel is gondoskodik az adatkezelés biztonsagarol.

Az Adatkezelének azonban tajékoztatni kell az Erintetteket arrél a koriilményrél is, hogy az internet
hasznalatdval barmilyen moédon torténd adattovabbitisok még a technika aktualis alldsa szerinti
legjobb védelmet nyujtdé biztonsagi intézkedések, szoftverek, rendszerek alkalmazasa esetén is
kitettek, sérillékenyek a jogellenes, tisztességtelen céli tamadasokkal szemben. Az Adatkezeld
munkatérsai, kozremiikodoéi altal hasznalt szamitogépek egyedi jelszoval védettek, tovabba a
jogosulatlan hozzaférések megakadalyozasa érdekében is virus és kartevd szoftverekkel,
behatolasokkal szemben védelmet nyujto tiizfallal, virusirtd szoftverrel vannak ellatva.

9.2. Az adatvédelmi incidenst az Adatkezel¢ indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges,
legkésObb 72 oraval azutdn, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenti a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosagnak (cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c;
telefon: +36-1-391-1400; e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: www.naih.hu) kivéve, ha az
adatvédelmi incidens valosziniisitheten nem jar kockazattal az érintettek jogaira és szabadsagaira
nézve.
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A bejelentés legalabb az alabbiakat tartalmazza:

az adatvédelmi incidens jellege,

az érintettek kore,

az ¢érintettek hozzavetdleges szama,

az incidenssel érintett adatok kore,

az incidenssel érintett adatok hozzavetoleges mennyisége,

adatvédelmi tisztviseld vagy tovabbi tajékoztatdst nyujtdé egyéb kapcsolattartd nevét és
elérhetdségeit,

az adatvédelmi incidensbol eredd valosziniisithetd kovetkezményeket,

e az Adatkezel$ altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények
enyhitését célzo intézkedéseket.

Az adatvédelmi incidenseket nyilvan kell tartani, feltiintetve az adatvédelmi incidenshez kapcsolodd
tényeket, annak hatasait és az orvoslasara tett intézkedéseket.

Ha a bejelentés nem torténik meg 72 oran beliil, mellékelni kell a késedelem igazolasara szolgalo
indokokat is.

Amennyiben az adatvédelmi incidens adatfeldolgozonal torténik, az adatfeldolgozé az adatvédelmi
incidenst a tudomasszerzést kovetden indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti az Adatkezel6nek.

Amennyiben az adatvédelmi incidens valosziniisithetden magas kockazattal jar a természetes személy
jogaira €s szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 haladéktalanul tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi
intézkedésrol.

Az Erintettet nem kell tajékoztatni, ha a kovetkez6k barmelyike teljesiil:

- az Adatkezeld az incidenst megeldzéen megfeleld technikai ¢és szervezési védelmi
intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett
adatok tekintetében alkalmaztak, kiilondsen azokat az intézkedéseket, mint példaul a titkositas
alkalmazasa, amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek
szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat,

- az Adatkezeld az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira €s szabadsagaira jelentett magas kockazat a tovabbiakban
val6szintisithetden nem valosul meg,

- a tajékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tijékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonld tajékoztatasat.

Egyebekben a GDPR és az Info tv. vonatkozo rendelkezései irdnyadok.
10. Az adatkezelésekkel kapcsolatban az Erintettet megillet6 jogok
Az Adatkezeld megfeleld intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érintettek részére a személyes

adatok kezelésére vonatkozo, tobbek kozott a GDPR 13. és 14. cikkében és az az Info tv.
16-17.§ szakaszaban emlitett valamennyi informaciot és kiilondsen a GDPR 15-22. és 34.
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cikk, tovabba az Info tv. 15.§ (1) bek. a) pont szerinti minden egyes tajékoztatast tdomor,
atlathatd, érthetd és konnyen hozzaférhetd formaban, vilagosan ¢és kozérthetden
megfogalmazva nyujtsa.

10.1. Tajékoztatashoz valé jog

10.1.1. Az eldzetes tajékozodashoz vald jog érvényesiilése érdekében az Adatkezeld az altala, illetve a
megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozo altal végzett adatkezelési miveletek
megkezdését megelézéen vagy legkésObb az elsé adatkezelési miivelet megkezdését kovetden
haladéktalanul az érintett rendelkezésére bocsatja

a) az Adatkezelo és - ha valamely adatkezelési miiveletet adatfeldolgozd végez, az adatfeldolgozod -
megnevezeését és elérhetdségeit,

b) amennyiben igénybe vennie sziikséges, gy az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetségeit,

c) a tervezett adatkezelés céljat és

d) az érintettet a GDPR és az Info tv. alapjan megilleté jogok, valamint azok érvényesitése modjanak
ismertetését.

10.1.2. Az Adatkezel6 a 10.1.1. pontban foglaltakkal egyidejiileg, azzal azonos modon vagy az érintettnek
cimzetten az érintett szamara tajékoztatast nyujt

a) az adatkezelés jogalapjarol,

b) a kezelt személyes adatok meg6rzésének iddtartamardl, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjairol,

c) a kezelt személyes adatok tovabbitasa vagy tervezett tovabbitdsa esetén az adattovabbitas cimzettjeinek -
ideértve a harmadik orszagbeli cimzetteket és nemzetkdzi szervezeteket - korérol,

d) a kezelt személyes adatok gytijtésének forrasarol és

e) az adatkezelés korlilményeivel 6sszefiiggd minden tovabbi érdemi tényrol.

10.2. Hozzaféréshez valo jog

A hozzaféréshez vald jog érvényesiilése érdekében az érintettet kérelmére az Adatkezeld tajékoztatja arrdl,
hogy személyes adatait maga az Adatkezeld, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgozo kezeli-e.

Az Erintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és a kovetkezo informaciokhoz hozzaférést kapjon:

- az adatkezelés célja, jogalapja,

- az érintett személyes adatok kategoriai,

- kezelt adatok kore,

- azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve
nemzetkozi szervezeteket,

- a kezelt személyes adatok megdrzésének idOtartamat, ezen idGtartam meghatarozasanak
szempontjait,

- az ¢érintettet tajékoztatni a jogairdl, kiillondsen arrdl, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tdl a ra
vonatkoz6 személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
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- az ¢rintettet tajékoztatni kell jogorvoslathoz valo jogarol,

- kozolni kell az adatok forrasara vonatkozo valamennyi elérhetd informaciot,

- automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotést is, valamint legaldbb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozd érthetd informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhato
kovetkezményekkel jar,

- az ¢rintett személyes adatainak kezelésével Osszefiiggésben felmeriilt adatvédelmi incidensek
bekovetkezésének koriilményeit, azok hatésait és az azok kezelésére tett intézkedéseket.

A jogok az Adatkezeld jelen szabalyzatban megadott elérhetdségein keresztiil gyakorolhatok.
10.3. A helyesbitéshez valo jog

A helyesbitéshez val6 jog érvényesiilése érdekében az Adatkezeld, ha az altala, illetve a megbizasabol
vagy rendelkezése alapjan eljar6 adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatok pontatlanok,
helytelenek vagy hianyosak, azokat - kiilondsen az érintett kérelmére - haladéktalanul pontositja vagy
helyesbiti, illetve ha az az adatkezelés céljaval Gsszeegyeztethetd, az érintett altal rendelkezésére
bocsatott tovabbi személyes adatokkal vagy az érintett altal a kezelt személyes adatokhoz fiizott
nyilatkozattal kiegésziti.

Mentestil ezen kotelezettség alol az Adatkezeld, ha

a) a pontos, helytalld, illetve hidnytalan személyes adatok nem allnak rendelkezésére és azokat az
érintett sem bocsatja a rendelkezésére, vagy

b) az érintett altal rendelkezésére bocsatott személyes adatok valodisdga kétséget kizardan nem
allapithat6 meg.

Ha az Adatkezel6 az altala, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo
altal kezelt személyes adatokat helyesbiti, annak tényérél és a helyesbitett személyes adatrol
tajékoztatja azt az AdatkezelGt, amely részére a helyesbitéssel érintett személyes adatot tovabbitotta.

10.4. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

10.4.1. Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog érvényesiilése érdekében az Adatkezeld a 10.4.2. pontban
meghatarozott adatkezelési miiveletekre korlatozza az adatkezelést,

a) ha az érintett vitatja az Adatkezeld, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozo
altal kezelt személyes adatok pontossagat, helytallosagat vagy hianytalansagat, és a kezelt személyes
adatok pontossaga, helytallosaga vagy hianytalansaga kétséget kizardoan nem allapithaté meg, a
fennallo kétség tisztazasanak idGtartamara,

b) ha a 10.5. pont a) alpontjaban meghatarozottak szerint az adatok torlésének lenne helye, de az érintett
irasbeli nyilatkozata vagy az Adatkezel6 rendelkezésére allo informéciok alapjan megalapozottan
feltételezhetd, hogy az adatok torlése sértené az érintett jogos érdekeit, a torlés mell6zését megalapozo
jogos érdek fennallasanak iddtartamara,

c) ha a 10.5. pont a) alpontjaban meghatarozottak szerint az adatok torlésének lenne helye, de az Adatkezel
vagy mas kozfeladatot ellatdo szerv altal vagy részvételével végzett, jogszabalyban meghatarozott
vizsgalatok vagy eljarasok - igy kiilonosen biintetdeljards - soran az adatok bizonyitékként valo
megOrzése sziikséges, ezen vizsgalat vagy eljaras végleges, illetve jogerds lezarasaig,
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d) ha a 10.5. pont a) alpontjaban meghatarozottak szerint az adatok torlésének lenne helye, de a GDPR-ban
vagy az Info tv-ben irt dokumentacids kotelezettség teljesitése céljabol az adatok megérzése
sziikséges, az azokban meghatarozott idépontig.

10.4.2. Az adatkezelés korlatozasanak idOtartama alatt a korlatozassal érintett személyes adatokkal az
Adatkezeld, illetve az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaro adatfeldolgozo a tarolason tul
egyéb adatkezelési miiveletet kizarolag az érintett jogos érdekének érvényesitése céljabol vagy
torvényben, nemzetkozi szerzddésben, illetve az Europai Unid kotelezd jogi aktusédban
meghatarozottak szerint végezhet.

10.4.3. A 10.4.1. pont a) alpontja szerinti adatkezelési korldtozas megsziintetése esetén az Adatkezelo az
adatkezelés korlatozasanak feloldasardl az érintettet elozetesen tajékoztatja.

10.5. A torléshez valé jog (,,elfeledtetéshez” valé jog)

A torléshez valo jog érvényesitése érdekében az Adatkezel6 haladéktalanul torli az érintett személyes
adatait, ha

a) az adatkezelés jogellenes, igy kiilondsen, ha az adatkezelés

aa) a GDPR-ban és az Info tv-ben rogzitett alapelvekkel ellentétes,

ab) célja megszlnt, vagy az adatok tovabbi kezelése mar nem sziikséges az adatkezelés céljanak
megvaldsulasahoz,

ac) torvényben, nemzetkozi szerzOdésben vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusaban
meghatarozott idotartama eltelt, vagy

ad) jogalapja megsziint és az adatok kezelésének nincs masik jogalapja,

b) az érintett az adatkezeléshez adott hozzajarulasat visszavonja vagy személyes adatainak torlését
kérelmezi, kivéve, ha

- az adatok kezelését torvény vagy - torvény felhatalmazasa alapjan, az abban meghatarozott kdrben,
kiilonleges adatnak vagy bliniligyi személyes adatnak nem mindsiil6 adat esetén - helyi dnkormanyzat
rendelete kdzérdeken alapuld célbol elrendeli, vagy

- az adatok kezelése az érintett vagy mas személy létfontossag érdekeinek védelméhez, valamint a
személyek ¢életét, testi épségét vagy javait fenyegetd kozvetlen veszély elharitasahoz vagy
megelGzéséhez sziikséges és azzal ardnyos, vagy

- amennyiben a kiilonleges adat kezelése torvényben kihirdetett nemzetkdzi szerz6dés
végrehajtasahoz feltétleniil sziikséges és azzal aranyos, vagy azt az Alaptorvényben biztositott
alapvetd jog érvényesitése, tovabba a nemzetbiztonsag, a biincselekmények megelézése, felderitése
vagy lildozése érdekében vagy honvédelmi érdekbdl torvény elrendeli,

c) az adatok tOrlését jogszabaly, az Eurdpai Unio jogi aktusa, a Hatdsdg vagy a birdsag elrendelte,

vagy
d) 10.4.1. pont b)-d) alpontjaban meghatarozott idétartam eltelt.

10.6. Az adathordozhat6saghoz valé jog

Az ¢érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozo, altala az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt
akadalyoznd az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha

e az adatkezelés hozzajarulason vagy szerz6désen alapul; és
e az adatkezelés automatizalt formaban torténik.
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10.7. A tiltakozashoz val6 jog

Az ¢érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a kozérdekii vagy az adatkezeldre ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtdsahoz sziikséges adatkezelés vagy az Adatkezeld vagy egy harmadik fél
jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken
alapul¢ profilalkotast is.

Tiltakozas esetén az Adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha olyan
kényszeritd erejli jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival
¢és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez kapcsolodnak.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen lizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult arra,
hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozo6 személyes adatok e célbol torténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen iizletszerzéshez kapcsolddik. Ha az érintett tiltakozik a
személyes adatok kozvetlen iizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a
tovabbiakban e célbol nem kezelhetok.

10.8. Visszavonashoz valé jog

Onkéntes hozzijarulason alapuld adatkezelés esetén az érintett a hozzajaruldst barmely idépontban
visszavonhatja, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszerliségét.

11. Intézkedési hatarido

A 10. pontban irt kérelmeket az Adatkezeldvel az alabbi elérhetéségén lehet kdzolni:

- e-mail: info@emberfejlesztes.hu,

- postai levélben vagy személyesen: Emberfejlesztés Oktatd ¢s Tanacsadd Korlatolt Felelosség
Tarsasag, 9700 Szombathely, F6 tér 3-5. 2. em. 1. cimen.

Az Adatkezeld az érintett jogai érvényesiilésének eldsegitése érdekében megfeleld miiszaki és
szervezési intézkedéseket tesz, az érintett altal benyuUjtott, az &6t megilletd jogosultsagok
érvényesitésére iranyuld kérelmet annak benyujtasatol szamitott legrovidebb id6 alatt, de legfeljebb
huszondt napon beliil elbirdlja és dontésér6l az érintettet irasban vagy ha az érintett a kérelmet
elektronikus iton nyujtotta be, elektronikus tton értesiti.

Ha megalapozottan feltehetd, hogy a kérelmet benyujtd személy az érintettel nem azonos személy, az
Adatkezel6 a kérelmet az azt benyujtd személy személyazonossaganak hitelt érdemld igazolasat
kdvetden teljesiti.

Az Adatkezel6 a kért informaciokat és tajékoztatast (beleértve az adatvédelmi incidensre vonatkozo
tajékoztatast is) dijmentesen biztositja. Ha az érintett kérelme megalapozatlan vagy — kiilondsen
ismétlodo jellege miatt — tGlzo, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informacio vagy tajékoztatas
nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jard adminisztrativ koltségekre észszerti dijat
szamolhat fel, amelynek teljesitése hianyaban megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést, és
amely koltségekrol, dijakrol az Adatkezel6 az Erintettet elézetesen tajékoztatja.
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Ha az érintett kérelmét az Adatkezeld, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgoz6 altal kezelt személyes adatok helyesbitésére, torlésére vagy ezen adatok kezelésének
korlatozasara az Adatkezeld elutasitja, az érintettet irasban, haladéktalanul tajékoztatja

a) az elutasitas tényér6l, annak jogi és ténybeli indokairdl, valamint

b) az érintettet megilletd jogokrol, valamint azok érvényesitésének modjarol, igy kiilondsen arrdl,
hogy az Adatkezeld, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaro adatfeldolgozo altal
kezelt személyes adatok helyesbitésére, torlésére vagy ezen adatok kezelésének korlatozasara
vonatkozd jogdt a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsdg Hatosag kozremiikodésével is
gyakorolhatja.

Ha az Adatkezel6 az altala, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése szerint eljard adatfeldolgozo
altal kezelt személyes adatokat helyesbiti, torli vagy ezen adatok kezelését korlatozza, az Adatkezel6
ezen intézkedés tényér6l és annak tartalmarol értesiti azon Adatkezeldket és adatfeldolgozokat,
amelyek részére az adatot ezen intézkedését megeldzden tovabbitotta, annak érdekében, hogy azok a
helyesbitést, torlést vagy az adatok kezelésének korlatozasat a sajat adatkezelésiik tekintetében
végrehajtsak.

12. Jogorvoslati lehetéségek

12.1. Amennyiben az Erintett szerint az Adatkezel6 illetve az altala megbizott vagy rendelkezése
alapjan eljar6 adatfeldolgozd megsértette valamely, az adatkezelésre vonatkozo torvényi vagy az
Europai Unio kotelezo jogi aktusdban irt rendelkezést, vagy a 10. pont szerinti jogainak érvényesitését
korlatozza vagy ezen jogainak érvényesitésére iranyuld kérelmét elutasitja vagy nem teljesitette
valamely kérelmét, akkor a jogellenes adatkezelés megsziintetése, jogainak érvényesitése érdekében a
Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag (cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor
22/c, postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5., Telefon: +36 (1) 391-1400, Fax: +36 (1) 391-1410, E-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu, URL: http://naih.hu) vizsgalatat, eljarasanak lefolytatasat kezdeményezheti.

12.2. Az érintett az Adatkezeld, illetve - az adatfeldolgoz6 tevékenységi korébe tartozo adatkezelési
miveletekkel Osszefiiggésben - az adatfeldolgozé ellen birésaghoz fordulhat, ha megitélése szerint az
Adatkezeld, illetve az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaro adatfeldolgozoé a személyes
adatait a személyes adatok kezelésére vonatkozd, jogszabalyban vagy az Eurdépai Uni6 kotelezé jogi
aktusaban meghatarozott eldirasok megsértésével kezeli. A birdsag az iigyben soron kiviil jar el. Azt,
hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak megfelel, az Adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo
koteles bizonyitani. A per elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A pert az Erintett - valasztasa
szerint - a lakohelye vagy tartdzkodasi helye szerint illetékes torvényszék elott is megindithatja. A
perben fél lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. A perbe a Nemzeti Adatvédelmi
és Informacioszabadsag Hatosag az Erintett pernyertessége érdekében beavatkozhat. Ha a birdsag a
kérelemnek helyt ad, a jogsértés tényét megallapitja és az Adatkezeldt, illetve az adatfeldolgozot a
tajékoztatds megadasara, az adat helyesbitésére, =zarolasara, torlésére, az automatizalt
adatfeldolgozassal ~hozott dontés megsemmisitésére, az  FErintett tiltakozasi joganak
figyelembevételére, a kért adatok kiadéasara, a jogellenes adatkezelési miivelet megsziintetésére, az
adatkezelés jogszeriiségének helyreallitasara, illetve az érintett jogai érvényesiilésének biztositadsara
pontosan meghatarozott magatartads tanusitasara kotelezi és sziikség esetén egyuttal hatiroz a
kartérités, sérelemdij irdnti igényrdl is. A birdsag elrendelheti itéletének - az Adatkezeld, illetve
adatfeldolgoz6 azonosité adatainak kozzétételével torténd - nyilvanossdgra hozatalat, ha az itélet
személyek széles korét érinti, ha az alperes Adatkezeld, illetve adatfeldolgozd kozfeladatot ellato
szerv, vagy ha a bekovetkezett jogsérelem sulya a nyilvanossagra hozatalt indokolja.
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12.3. Ha az Adatkezeld, illetve az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo a
személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az Europai Unio kotelezd jogi aktusaban
meghatarozott eldirasokat megsérti és ezzel masnak kart okoz, koteles azt megtériteni.

Ha az Adatkezeld, illetve az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozd a
személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabdlyban vagy az Europai Unio kotelezo jogi aktusdban
meghatarozott eléirasokat megsérti és ezzel mas személyiségi jogat megsérti, az, akinek személyiségi
joga sérelmet szenvedett, az Adatkezel6tdl, illetve az 4ltala megbizott vagy rendelkezése alapjan
eljaro adatfeldolgozotol sérelemdijat kdvetelhet.

Az Adatkezel6 mentesiil az okozott karért valo feleldsség és a sérelemdij megfizetésének
kotelezettsége alol, ha bizonyitja, hogy a kart vagy a személyiségi jog megsértésével okozott
jogsérelmet az adatkezelés korén kiviil es6 elharithatatlan ok idézte elo.

Az Adatfeldolgozd mentesiil az okozott karért vald feleldsség és a sérelemdij megfizetésének
kotelezettsége alol, ha bizonyitja, hogy az altala végzett adatkezelési miiveletek soran a személyes
adatok kezelésére vonatkozd, jogszabalyban vagy az Eurépai Unio kotelezd jogi aktusaban
meghatarozott, kifejezetten az adatfeldolgozokat terheld kotelezettségek, valamint az Adatkezeld
jogszerl utasitasainak betartasaval jart el.

Az Adatkezelé és az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljard adatfeldolgozd, tovabba a
kozos adatkezeldk és az altaluk megbizott vagy rendelkezésiik alapjan eljardé adatfeldolgozok a
személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabdlyban vagy az Eurdpai Unio kotelezo jogi aktusdban
meghatarozott eldirasok megsértésével okozott

a) karért az érintettel szemben egyetemlegesen felelnek, valamint

b) személyiségi jogsértés esetén jard sérelemdijat egyetemlegesen kotelesek megfizetni az érintettnek.

Nem kell megtériteni a kart és nem kdvetelhetd a sérelemdij annyiban, amennyiben a kar a karosult
vagy a személyiségi jog megsértésével okozott jogsérelem a személyiségi jogi jogsérelmet szenvedd
személy szandékos vagy stlyosan gondatlan magatartasabol szdrmazott.

12.4. Egyebekben az igény-, és jogérvényesités tekintetében a Polgari Torvénykonyv és a GDPR, Info
tv. vonatkozo rendelkezései iranyadok.

13. Az Adatkezelo egyes tevékenységeivel kapcsolatos adatkezelések

Az egyes, Adatkezel$ altal végzett adatkezelésekre vonatkozo, az 1-12. pontban irtakhoz képesti
specialis szabalyokat a jelen 13. pontban irt alpontok tartalmazzak azzal, hogy a jelen pontban és
alpontjaiban nem irt kérdésekben, illetve eltér6 rendelkezések hidnyaban a jelen szabalyzat 1-12. és
14. pontjaban irtak iranyadok, alkalmazandok.

13.1. Munka-kozvetitéssel kapcsolatos adatkezelés

13.1.1. Adatkezelés célja: a munkat keres6k és a munkat kinalok talalkozasanak eldsegitse
foglalkoztatasra irdnyul6 jogviszony létesitése, fenntartdsa céljabol (munka-kozvetitéssel kapcsolatos
cél). Az Adatkezeld0 a magin munkakdzvetdi tevékenységet a munkaerd-kdlcsonzési és a
magan-munkakozvetitdi tevékenység nyilvantartasba vételérdl és folytatasanak feltételeirdl szolo



E M B E R = 97.0.(}”5.‘2.07MVBATI[F.VI..Y
F E J L ES ZTE S

FO TER 3-5.

118/2001. (VL. 30.) Korm. rendelet szerint végzi. A fenti célbol az alabbi tevékenységek soran
kezel/kezelhet az Adatkezel6 személyes adatokat:

a) munkat kinalok szamara munkavallalok keresése, kivalasztasa, értékelése, kozvetitése,

b) Erintettek szdmara igényeiknek megfeleld munkahely felkutatasa, azokrél Erintett értesitése,

c¢) az Adatkezel?6 altal kozzétett allashirdetésekkel kapcsolatos kivalasztasi eljaras lefolytatasa;

d) Erintettekkel valo kapcsolattartas, Erintettek azonositasa,

e) Erintettek képzettségének, adottsaganak, igényeinek felmérése,

f) Erintettek altal rendelkezésre bocsatott onéletrajzok, adatok jelen célok érdekében torténd tarolasa,
azoknak az Erintett hozzajarulasival a munkat kinalo lehetséges munkaltatok részére torténd
tovabbitasa,

g) munkaviszony létrehozasanak és fenntartasanak eldsegitése,

h) sziikség esetén az Erintettek eldzetes hozzajarulasaval Erintettek kompetencidinak felmérése,
értékelése, annak alapjan Erintettekrél vélemény kialakitasa. Ennek soran személyes interjukra,
nyelvi-, képesség- és készség tesztek, felmérések elvégzésére keriilhet sor. Ezek pontos korérdl,
koriilményeirél, kovetkezményeir6l az FErintett elézetesen tajékoztatisra keriil, azokra csak
beleegyezését kovetden keriilhet sor. Az Erintettek a hozzajarulasukat kovetéen elvégzett interjuk,
felmérések, tesztek eredményeit, a keletkezett adatokat, azok kiértékelését, a kialakitott véleményeket
megismerhetik, azokat az Adatkezeld csak az Erintettek el6zetes hozzajarulasa esetén és csak az
altaluk engedélyezett munkat kinalok szamara tovabbithatja.

i) Erintett szakmai fejlédésének igény esetén torténd nyomon kovetése,

j) Erintett és Adatkezeld kozotti jogviszonyokbol eredd kotelezettségek teljesitése, jogok gyakorlasa,
k) Adatkezel6t terheld jogszabalyi kotelezettségek (pl. adozési, szamviteli kdtelezettségek, bevallasok,
adatszolgaltatasok) teljesitése,

1) adott allasajanlatra vald kozvetités meghitusulasa esetén tovabbi munkahely ajanlasa.

13.1.2. Adatkezelés jogalapja: Az adatkezelés jogalapja a 13.1.1. g) k) pontok kivételével
valamennyi fenti egyéb esetben az Erintett hozzajarulasa (GDPR 6. Cikk (1) a) pont, Info torvény 5. §
(1) bekezdés b) pont) és azon felill az Adatkezeld fenti cél szerinti szolgaltatasara vonatkozo, az
Adatkezel és az Erintett kozotti szerz6dés, jogviszony létrejottéhez sziikséges 1épések teljesitése,
illetve a szerzodéses kotelezettségek teljesitése is.

Az adatkezelés jogalapja a 13.1.1. g) k) pontok esetében az Erintett hozzajarulasa (GDPR 6. Cikk (1)
a) pont, Info torvény 5. § (1) bekezdés b) pont) és azon feliil az Adatkezel6t terheld jogszabalyi
kotelezettségek teljesitése is.

13.1.3. A kezelheto adatok kore:

- személyes azonosito adatok (vezetéknév, keresztnév, sziiletési név, sziiletési hely, sziiletési ido,
anyja neve)

- kapcsolattartasi adatok (cim, email, tel.)

- Erintett altal kozolt, munkavégzés szempontjabol relevans csaladi adatok (eltartott gyerekek szama)

- iskolai, képzettségi adatok

- korabbi/jelenlegi munkavégzéssel kapcsolatos adatok (hol, milyen munkakorben)

- motivacio

- kompetenciak (pl. nyelvi, jarmivezetési, gépkezelési)

- egyéb, altala megadott dnéletrajzi adatok, igények (pl. fénykép, tapasztalatok, fizetési — és egyéb a
munkahellyel, betdlteni kivant allassal kapcsolatos elvaras/igény.



FO TER 3-5.

= EMBERFEJLESZTES K
E M B E R L= 9700 SZOMBATHELY
F E J L E S Z T E S

A fenti adatok koziil az Adatkezeld a fenti cél érdekében nem mindegyiket kezeli sziikségszertien,
azonban vannak olyan adatok, amelyek megadasa a szolgaltatasok igénybe vétele, szolgaltatasokban
vald részesiilés érdekében elengedhetetleniil sziikséges, amelyek megadasa/megléte hianyaban az
Adatkezeld fenti cél szerinti szolgaltatasat az Erintett nem tudja igénybe venni, a fenti cél szerinti
szolgaltatasi jogviszony az Adatkezeld és az Erintett kozott nem tud létrejonni, nem tud fennmaradni.
Ezek a fenti felsorolasban vastag betiiszedéssel kiemelésre keriiltek.

13.1.4. Az adatok forrasa

Az Adatkezeld az Erintettek altal a fenti célbol szamara megadott, rendelkezésére bocsatott adatokat,
tovabba az Erintettek altal kordbban mar nyilvanossigra hozott adatokat kezel, kezelhet valamint
kezelhet az Erintettek altal mas, harmadik személy szamara megadott olyan adatokat is, amely adatok
mas személy — beleértve az Adatkezeldt is - szamara a fenti célbol torténd atadasdhoz, kezeléséhez az
Erintett hozzajarult. A fentiek alapjan az adatok az aldbbi forrasokbél szarmazhatnak:

o Az Adatkezeld altal internetes portalokon, weboldalakon, alkalmazasokban, vagy nyomtatott
papiralapu feliileteken (pl. szoérolap, Gjsaghirdetés) valamint egyéb modon vagy eszk6zokon
kozzétett allashirdetései, ajanlatai esetében az Erintettek a hirdetésre, ajanlatra — akéar
személyesen, akar emailben, akar az Adatkezeld weboldalan, akar mas modon - Onként
jelentkezve, annak folyaman, kapcsan adjak meg az Adatkezeld szaméara személyes adataikat.

e Konkrét allashirdetés, ajanlat hidnyaban az Erintett — akar személyesen, akar emailben, akar
mas modon - dnként jelentkezve adja meg az Adatkezel6 szadmara személyes adatait.

e Nyilvénos, barki szamara hozzaférhetd forrasokbél az Erintettek altal kordbban mar
nyilvanossagra hozott adatok,

e az Adatkezelé adatokat vehet 4t olyan nyilvantartasokbél, amelyekbe az Erintett az altala
megadott adatok mas személy — beleértve az Adatkezeldt is — szamara a fenti célbol torténd
tovabbitasdhoz hozzajarulva adja at adatait.

13.1.5. Adatkezelés idotartama

Eltér6 rendelkezés, jogszabalyi lehet6ség hianyaban az adatkezelés megkezdésétdl szamitott 1 év.
Ezen id6tartam lejartat megel6zen az Adatkezelé megkeresheti az adott Erintettet annak érdekében,
hogy adatait az Erintett chhez valdé hozzajarulasa esetén a fenti célbol, a mindenkor hatalyos
adatvédelmi szabélyzatinak betartdsaval tovabbi 1 évvel kezelje. Az Erintett ehhez valé hozzajarulasa
esetén az adatai ellenOrzésére, aktualizalasara sor keriil.

13.1.6. Adatok megismerésére jogosultak, adatok tovabbitasa:

Az Erintett 13.1.3. pontban irt adatai a fenti adatkezelési cél érdekében az Erintett hozzajarulasaval az
Adatkezeld szolgaltatasat igénybe vevé, az Erintett vonatkozasaban megfeleld allast kinalo, Erintett
szamara megismert kiléti munkat kindlok szaméra is tovébbitasra keriilhetnek. Az Erintett
hozzajarulasaval a munkat kinalok részére tovabbitott adatok munkat kinalok altali kezeléséért, azok
jogszertiségéért az Adatkezeldt semminemt felelésség nem terheli. Az Erintett az adott munkat kinald
adatkezelési szabalyai tekintetében az adott munkat kindlonal tud tajékozodni, amelyet kériink, hogy a
tovabbitashoz valo hozzajarulas elétt tegyenek meg az Erintettek.
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Atadott adatok kore: Az atadott adatok a 13.1.3-ban irt adatok korébe tartozé adatok lehetnek.

Adattovabbitas jogalapja: érintett hozzajarulasa érintett hozzdjaruldsa (GDPR 6. Cikk (1) a) pont,
Info térvény 5. § (1) bekezdés b) pont), szerzddéses, jogszabalyi kotelezettségek teljesitése, abba
alvallalkozok bevonasa.

Az adatok megismerésére, tovabbitasara egyebekben a jelen szabalyzat 7. pontjdban irtak
alkalmazandok.

13.1.7. Az adatkezelésekkel kapcsolatban az Erintettet megilletd jogok, jogorvoslati lehetéség
A jelen szabalyzat 10-12. pontja szerint.

13.2. Természetes személy iigyfelek, megrendelok adatainak kezelése a 13.1. pontban irt
tevékenységtol eltéré tevékenységvégzéssel kapcsolatos adatkezelések soran

13.2.1. Adatkezelés célja: Az Adatkezeld a 13.1. pontban irt magan munkakozvetitési tevékenységen
kiviili tevékenységvégzései soran a tdle megrendelt adott szolgaltatasok biztositasa érdekében kezeli
az adott Erintettek személyes adatait. Adatkezelés célja tehat

- amegrendeldi igények kielégitése, szolgaltatas nyljtasa,
- szamla kiallitasa, szamviteli bizonylat-meg0rzési és adozasi kotelezettségek teljesitése

13.2.2. Az adatkezelés jogalapja: az Erintett hozzajarulasa (GDPR 6. Cikk (1) a) pont, Info torvény
5. § (1) bekezdés b) pont), illetve szerzddés teljesitése, tovabba vevé adatok szamlara torténd
felkeriilése: a szamvitelrdl szolo 2000. évi C. torvény (165. §), az altalanos forgalmi adorol szolo
2007. évi CXXVIL. torvény (196.§) alapjan.

13.2.3. A kezelheto adatok kore:

- megrendeld, szolgaltatast igénybe vevo(k) neve(i)
- telefonszam, e-mail cim

- lakcim/cim, székhely/telephely/fioktelep

- adoszam (ha van)

Eziranyu megallapodas esetén:

- képzési, végzettségi adatok

- motivacio

- kompetenciak (pl. nyelvi, jarmiivezetési, gépkezelési)
- egyéb, altala megadott 6néletrajzi adatok, igények.

13.2.4. Az adatok forrasa: Az Adatkezel az Erintettek altal a fenti célbél szamara megadott,
rendelkezésére bocsatott adatokat, tovabba az Erintettek altal korabban mar nyilvanossagra hozott
adatokat kezel, kezelhet.

13.2.5. Az adatkezelés idétartama: Amennyiben az Erintett ezt megel6zéen az adatbazisbél nem
kéri adatainak torlését, az adatok az utols6 megrendelés teljesitésekor, a szerzddéses kapcsolat
lezarasakor torlésre keriilnek. A szamviteli dokumentacié megorzési ideje 8 év.
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13.2.6. Adatok megismerésére jogosultak, adatok tovabbitasa:
Az adatok megismerésére, tovabbitasara a jelen szabalyzat 7. pontjaban irtak alkalmazandok.
Atadott adatok kore: Az atadott adatok a 13.2.3-ban irt adatok korébe tartozo adatok lehetnek.

Adattovabbitas jogalapja: érintett hozzajarulasa (GDPR 6. Cikk (1) a) pont, Info térvény 5. § (1)
bekezdés b) pont), szerzédéses, jogszabalyi kotelezettségek teljesitése, abba alvallalkozdk bevonasa.

Az adatok megismerésére, tovabbitasara egyebekben a jelen szabalyzat 7. pontjdban irtak
alkalmazandok.

13.2.7. Az adatkezelésekkel kapcsolatban az Erintettet megilletd jogok, jogorvoslati lehetéség
A jelen szabalyzat 10-12. pontja szerint.

13.3. Természetes személy partnerek, egyéni vallalkozé alvallalkozok, megbizottak, nem
természetes személyek természetes személy képviseldje adatainak kezelése

13.3.1. Az adatkezelés célja: Adatkezeld folyamatosan kapcsolatban all partnerekkel, beszallitokkal,
alvallalkozokkal, megbizottakkal, illetve a jogi személy partnerek, beszallitok, alvallalkozok,
megbizottak természetes személy képviseldinek adatai is nyilvantartdsra keriilnek a napi
munkavégzéshez. Az adatkezelés célja ezen esetben:

- szolgéltatas nyujtasa megrendelOk, ligyfelek felé

- szerzbdéses kotelezettségek teljesitése alvallalkozok, kdzremiikodok iranyaba

- szamla kiallitasa, szamviteli bizonylat-megérzési ¢és adozasi, egyéb kotelezd jogi
kotelezettségek teljesitése

- kapcsolattartés, kapcsolatépités iizleti partnerekkel

13.3.2. Az adatkezelés jogalapja: az Erintett hozzajarulasa (GDPR 6. Cikk (1) a) pont, Info torvény
5. § (1) bekezdés b) pont), illetve szerzddés teljesitése, tovabba vevd adatok szamlara torténd
felkeriilése: a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény (165.8), az altalanos forgalmi adordl szold 2007.
évi CXXVIL torvény (196.§) alapjan.

13.3.3. A kezelheto adatok kore:

- ¢rintett partner neve

- telefonszam, e-mail cim

- székhely, telephely, fioktelep
- ado6szam (ha van)

13.3.4. Az adatok forrasa: Az Adatkezeld az Erintettek altal a fenti célbél szamara megadott,
rendelkezésére bocsatott adatokat, tovabba az Erintettek altal korabban mar nyilvanossagra hozott
adatokat kezel, kezelhet.



E M B E R = 97.0.(}”5.‘2.07MVBATI[F.VI..Y
F E J L ES ZTE S

FO TER 3-5.

13.3.5. Az adatkezelés idétartama: Amennyiben az Erintett ezt megel6zéen az adatbazisbél nem
kéri adatainak torlését, az adatok az utolsé megrendelés teljesitésekor, a szerzddéses kapcsolat
lezarasakor torlésre keriilnek. A szamviteli dokumentécié megorzési ideje 8 év.

13.3.6. Adatok megismerésére jogosultak, adatok tovabbitasa:

Az adatok megismerésére, tovabbitasara a jelen szabalyzat 7. pontjaban irtak alkalmazandok.

Atadott adatok kore: Az atadott adatok a 13.3.3-ban irt adatok korébe tartozé adatok lehetnek.

Adattovabbitas jogalapja: érintett hozzajarulasa (GDPR 6. Cikk (1) a) pont, Info térvény 5. § (1)
bekezdés b) pont), szerzddéses, jogszabalyi kotelezettségek teljesitése, abba alvallalkozok bevonasa.

Az adatok megismerésére, tovabbitasara egyebekben a jelen szabalyzat 7. pontjdban irtak
alkalmazandok.

13.3.7. Az adatkezelésekkel kapcsolatban az Erintettet megilletd jogok, jogorvoslati lehetéség
A jelen szabalyzat 10-12. pontja szerint.
13.4. A partnerek, iigyfelek altal atadott névjegyek kezelése

Az Adatkezeldnek iizleti tevékenysége soran rendszeresen birtokaba jutnak meglévé vagy leendd
iizleti partnereitol, beszallitoitol azok elérhetdségeit tartalmazd névjegykartyak.

13.4.1. Az adatkezelés célja: kapcsolatépités, kapcsolattartas az Adatkezeld, mint vallalkozas, piaci
szereplo lizleti tevékenységének eldsegitése, kotelezettségek teljesitése érdekében.

13.4.2. Az adatkezelés jogalapja:

Az érintett hozzajarulasa (GDPR 6. Cikk (1) a) pont, Info torvény 5. § (1) bekezdés b) pont) a
névjegykartya atadasaval.

13.4.3. A kezelheto adatok kore:

érintett személy neve, cégnév és beosztas
- telefonszam

- elérhetdségi cim

- e-mail cim

- névjegykartyan feltiintetett egyéb adat

13.4.4. Az adatok forrasa: Az Adatkezeld az Erintettek altal a fenti célbél szamara megadott,
rendelkezésére bocsatott adatokat kezel, kezelhet.

13.4.5. Az adatkezelés idétartama:
Az ¢érintett torlési kérelméig, ennek hianyaban a kapcsolat 1étesités, fenntartas céljanak eléréséig

(onnant6l mas jogalap) vagy annak végleges meghitusulasaig.

13.4.6. Adatok megismerésére jogosultak, adatok tovabbitasa:
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Az adatok megismerésére, tovabbitasara a jelen szabalyzat 7. pontjaban irtak alkalmazandok.
Atadott adatok kore: Az atadott adatok a 13.4.3-ban irt adatok korébe tartozé adatok lehetnek.

Adattovabbitas jogalapja: érintett hozzajaruldsa (GDPR 6. Cikk (1) a) pont, Info térvény 5. § (1)
bekezdés b) pont), szerzddéses, jogszabalyi kotelezettségek teljesitése, abba alvallalkozok bevonasa.

Az adatok megismerésére, tovabbitdsara egyebekben a jelen szabalyzat 7. pontjaban irtak
alkalmazandok.

13.4.7. Az adatkezelésekkel kapcsolatban az Erintettet megilleté jogok, jogorvoslati lehetéség
A jelen szabalyzat 10-12. pontja szerint.
13.5. Munkavallalokkal és munkara jelentkezokkel kapcsolatos adatkezelés

13.5.1. A munkavallalokra vonatkoz6 adatkezelésekre vonatkozod specialis rendelkezéseket kiilon
szabalyzat tartalmazza, az abban nem szabalyozott kérdések esetében jelen szabalyzat rendelkezései
iranyadok.

Jelen szabalyzat kizarélag a munkara jelentkezd palyazok adatkezelésével kapcsolatos szabalyokat
tartalmazza.

A munkavallaloktol kizarolag olyan adatok kérhetdk, illetve tarthatok nyilvan, valamint olyan
munkakdri orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetdk, amelyek a munkaviszony létesitéséhez,
fenntartdsdhoz, megsziintetéséhez, illetve a szocialis-joléti juttatasok igénybevételéhez sziikségesek,
és a munkavallalo személyiségi jogat nem sértik. Ezt a kovetelményt mar a betoltetlen allashelyekre
torténd palyaztatasok soran is be kell tartani.

13.5.2. Allashelyre jelentkezok

13.5.2.1. Az adatkezelés célja: A sajat betdltetlen allashelyekre mielobb megtaldlni a lehetd
legalkalmasabb munkavallalét. Az Adatkezel6 az allashelyre jelentkezd, de felvételt nem nyert
személyek adtaibol adatbazist nem hoz létre.

13.5.2.2. Az adatkezelés jogalapja: érintett hozzajarulasa (GDPR 6. Cikk (1) a) pont, Info torvény 5.
§ (1) bekezdés b) pont) az allashelyre torténd jelentkezéssel, adatai megadasaval.

13.5.2.3. Kezelheto adatok kore:

- ¢rintett személy neve, sziiletési helye és ideje, lakcime, telefonszama, e-mail cime,

- iskolai végzettség, szakmai képesités megnevezése, iskolai végzettséget, szakmai képesitést
igazolo bizonyitvany szama,

- szakmai tapasztalat, adatok korabban betoltott munkakorokrol,

- egyéb, a palyazé altal onként csatolt adatok: pl. fénykép, munkakor betdltését befolyasolod
egészségligyi allapot, betegség leirasa, tovabbi személyes adatok (TAJ szam, addazonositd
jel, bankszamlaszam, stb.).
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13.5.2.4. Az adatok forrasa: Az Adatkezeld az Erintettek altal a fenti célbol szamara megadott,
rendelkezésére bocsatott adatokat kezel.

13.5.2.5. Az adatkezelés idétartama: sikeres palyazat esetén a munkailigyi szabalyok szerinti
id6tartamig (jogalap onnantol az érintett hozzajarulasan feliil szerzddéses és jogszabalyi
kotelezettségek teljesitése lesz), sikertelen palyazat esetén a palyazatrol vald dontést kovetd 5.
munkanapig, mikor is a sikertelen palyazati anyagok ezen adatkezelési céllal, jogalappal kapcsolatban
teljes mértékben torlésre keriilnek.

13.5.2.6. Adatok megismerésére jogosultak, adatok tovabbitasa: Adatkezelénél a munkaltatoi
jogok gyakorlasara jogosult vezeto tisztségviseld, munkavallalok.

Az allasra jelentkezok 13.5.2.3. pontban irt kdrbe tartoz6 adatai az informatikai rendszerben kertilnek
az adatkezelés idOtartamara rogzitésre, az informatikai adattarolast végzok szamara keriilnek erre
tekintettel ezen idore tovabbitasra.

13.5.2.7. Az adatkezelésekkel kapcsolatban az Erintettet megilleté jogok, jogorvoslati lehetdség

A jelen szabalyzat 10-12. pontja szerint.

13.6. Honlappal kapcsolatos adatkezelés

Az Adatkezel6 a nyujtott szolgaltatasainak bemutatasa, reklamozasa érdekében sajat domain nevéhez
tartoz6 webes feliiletet (honlap, weblap, web site) lizemeltet.

13.6.1. Mi az a cookie? Adatkezelés célja

Az Adatkezel6 http://www.emberfejlesztes.com weboldala a latogatok szamitégépén, eszkdzén —
ennek engedélyezése esetén - adatokat tartalmazé fajlt (siitit vagy cookie-t) helyez el, amelynek soran
rogzitésre kerill az érintett szamitogépének IP-cime, a latogatds kezd6 idOpontja, illetve egyes
esetekben — a szamitogép beallitasatol fiiggden — a bongészo és az operacios rendszer tipusa, tovabba
az IP-cim alapjan meghatarozhato foldrajzi hely. Az igy rogzitett adatok egyéb személyes adatokkal
nem kapcsolhatok Ossze. Ezen adatok kezelése kizarolag statisztikai, a weboldal jobb mukddésére
iranyuld célokat szolgal. Ezen adatokbol elemezziik, hogy mennyi latogatd, milyen gyakorisaggal
latogat el a weboldalra.

Az Erintett a webbongész6jében megtekintheti, hogy milyen siitik aktivak a szamitogépén és torolheti
azokat, tovabba adott, vagy valamennyi weboldal siitijeit letilthatja, tovabba lehetésége van arra, hogy
bongészdjét tigy allitsa be, hogy az utasitsa el a siitiket vagy figyelmeztesse, ha eszkozére siitiket
kiildenek. Ha az Erintett az eszkozén az Gsszes siitit torli, akkor a weboldalon korabban megadott
beallitasok elvesznek, igy az is, ha az Erintett korabban jelezte, hogy nem engedélyezi a siitik
hasznalatat. Ebben az esetben a weboldal Gjboli betdltése esetén ismételten nyilatkoznia kell az
Erintettnek a siitik alkalmazasanak elfogadésa korében.

13.6.2. A cookie-k jogszabalyi hattere és az adatkezelés jogalapja:

Az adatkezelés hatterét az Altalanos Adatvédelmi Rendelet (GDPR), az informaciés dnrendelkezési
jogrol és az informdacidoszabadsagrol szolé 2011. évi CXII. torvény (Infotv.) és az elektronikus
kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informdacios tarsadalommal 6sszefiiggd szolgaltatasok egyes
kérdéseirdl szolo6 2001. évi CVIIL. térvény rendelkezései jelentik. Az adatkezelés jogalapja a GDPR 6.
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cikk (1) bekezdés a) pontja, illetve az Infotv. 5. § (1) bekezdés b) pontjaval 6sszhangban az Erintett
hozzajarulasa.

A honlap altal hasznalt cookie-k f6bb jellemzoi:

Munkamenet cookie: Ezek a cookie-k ideiglenesen aktivalédnak, amig a bongészés folyik. Azaz,
attol a pillanattol, amikor a felhasznalé megnyitja a bongészo ablakot, addig a pillanatig, amig be nem
zarja azt. Amint bezarul a bongész6, minden munkamenet cookie térlddik. Munkamenet cookie-ban
személyes adatot nem keriil tarolasra.

Google Analytics cookie: A Google Analytics a Google elemzd eszkoze, amely abban segit a
weboldalak és alkalmazasok tulajdonosainak, hogy pontosabb képet kapjanak latogatoik
tevékenységeir6l. A szolgaltatds cookie-kat hasznalhat, hogy informacidkat gyijtson és jelentést
készitsen a weboldal haszndlatira vonatkozd statisztikai adatokbol anélkiil, hogy egyénileg
azonositana a latogatokat a Google szamara. A Google Analytics altal hasznalt {6 cookie a ,, ga”
cookie. A webhelyhasznalati statisztikai adatokbol késziild jelentések mellett a Google Analytics — az
elobbiekben ismertetett néhany hirdetési cookie-val egyiitt — felhasznalhat6 arra is, hogy relevansabb
hirdetéseket jelenitsen meg a Google-termékekben (példaul a Google Keresésben) és szerte az
interneten.

A www.emberfejlesztes.com weboldal altal elhelyezett cookie-kat az Erintett a webbongészoje
segitségével barmikor torolheti eszkozérdl. A cookie-k torlésérdl, illetve kezelésérdl az adott
bongész8 sugdjaban talal az Erintett részletes ismertetSt. Szintén a bongészdje segitségével
blokkolhatja az Erintett a cookie-kat, vagy kérhet értesitést minden alkalommal amikor a bongészé
cookie-t fogad. A cookie-k blokkoldsa technikailag akadalyozhatja az Adatkezeld weboldalanak
hasznalatat. Amennyiben az Erintett nem fogadja el a cookie-k hasznélatat, akkor bizonyos funkciok
nem lesznek elérhetdek a weboldalon szdmara.

13.6.3. Adatkezelés idétartama:

A naplézott adatokat a rendszer a naplozas idépontjatol szamitott legfeljebb harom honapig tarolja.

Az Adatkezelé nem vallalja a felel6sséget a mar torolt, de az internetes keresOprogramok
kozremukodésével mégis archivalasra keriilt, korabbi oldalaiért. Ezek eltavolitasarol a keres6oldal

miukddtet6jének kell gondoskodni.

13.6.4. Adatok megismerésére jogosultak, adatok tovabbitasa: Adatkezel6 vezetd tisztségviseloi,
munkavallalok és a 7. pontban irt informatikai kozremtikodok.

Az Erintettek adatai a jelen pontban irt célbol a fenti személyeknek keriilnek tovéabbitasra.
Atadott adatok kore: Az atadott adatok a 13.6.1. pontban irt adatok korébe tartozé adatok lehetnek.

Adattovabbitas jogalapja: érintett hozzajaruldsa (GDPR 6. Cikk (1) a) pont, Info térvény 5. § (1)
bekezdés b) pont).

13.6.5. Az adatkezelésekkel kapcsolatban az Erintettet megilleté jogok, jogorvoslati lehetéség

A jelen szabalyzat 10-12. pontja szerint.
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14. Jelen szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben a GDPR és az Info tdrvény és mas, kotelezden
alkalmazand¢ jogszabalyok rendelkezései iranyadok.

Szombathely, 2018. augusztus 25.
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Adatkezelési szabalyzat
hatalyos 2017.07.01. napjatol

A jelen adatkezelési szabalyzat (a tovabbiakban igyis, mint szabalyzat) az Emberfejlesztés Oktato
és Tanacsadé Korlatolt Felelosségii Tarsasag (roviditett cégneve: Emberfejlesztés Kit,
cégjegyzékszama: 18-09-109936, székhelye: 9700 Szombathely, F6 tér 3-5. 2. em. 1., elektronikus
kézbesitési, email cime: info@emberfejlesztes.hu, honlap cime: http://www.emberfejlesztes.com,
képviseli: Grebenar Jozsef ligyvezetd 6nalloan, a tovabbiakban ugyis, mint ,,Adatkezel$”) altal a jelen
szabalyzat szerint adatkezelOként végzett adatkezelésekre vonatkozo rendelkezéseket rogziti.

1. Altalanos, bevezeté rendelkezések

Az Emberfejlesztés Kft. atlathatod tulajdonosi korrel miikodoé jogi személynek mindsiilé gazdasagi
tarsasag, aki mind munkat keres6k mind munkat kindlok szamara magan-munkakdzvetitési
tevékenységet (nyilvantartdsba vételi hatdrozat szama: 2739-2/2011-5300) végez, tovabba megbizoi
szamara kiilonboz6 személyiigyi és iizletviteli szolgaltatdsokat nylijt. A megbizdink szamara végzett
szolgaltatasnyujtasok soran, azok teljesitése érdekében megbizoinktdl tarsasdgunk birtokaba juto,
megbizodinkkal kiillonb6z6 jogviszonyban allo személyekre vonatkozo személyes adatok tekintetében
tarsasagunk fOszabaly szerint nem adatkezel6nek, hanem adatfeldolgozonak mindsiil, ezen esetekben
az adatkezelési szabalyokat az azok tekintetében adatkezeldonek mindsiilé megbizoink allapitjak meg,
ezen esetekre az érintettekkel eldzetesen kiilon kozolt tajékoztatds hianyaban a jelen szabalyzat
hatalya nem terjed ki.

Az Adatkezel6 személyes adatokat adatkezelOként csak tisztességesen é€s torvényesen, az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény (tovabbiakban Info
torvény) szabalyai szerint kezel. Az Adatkezeld elkotelezett az Erintettek személyes adatainak
védelmében, kiemelten fontosnak tartja az informacios dnrendelkezési jogaik tiszteletben tartasat. Az
Adatkezel6 a személyes adatokat bizalmasan kezeli. Az Adatkezel6 kijelenti, hogy magara nézve
kotelezonek ismeri el a jelen adatkezelési szabalyzat tartalmat. A jelen szabalyzat szerinti, adatkezeldi
mindségében végzett adatkezeléssel kapcsolatos dontéseket az Adatkezeld hozza meg.

A jogszabalyi adatkezelési alapelvek értelmében személyes adat kizardlag meghatarozott célbdl, jog
gyakorlasa és kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakaszaban
meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és
torvényesnek kell lennie. Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak
megvalosulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél
megvaldsulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelheto.

Az Erintett az Adatkezeld szolgaltatasainak igénybe vételével vagy részére torténé adat atadassal a
jelen szabalyzat rendelkezéseit elfogadja, amellyel az Erintett kifejezetten hozzajarul az Adatkezeld
altali, jelen szabalyzat szerinti adatkezeléshez.

Az Adatkezeld adatkezeléseivel kapcsolatos hatalyos adatvédelmi szabalyzat elérhet6 a
http://www.emberfejlesztes.com weboldalon. Az Adatkezel6 fenntartja a jogot, hogy jelen
adatkezelési szabalyzatot egyoldalian modositsa. Az Adatkezeld az Erintetteket a modositasokrol
tajékoztatja.
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Az Frintett az adatkezelési szabalyzattal, annak rendelkezéseivel kapcsolatos kérdéseivel az
Adatkezel6hoz fordulhat az alabbi elérhetdségek valamelyikén: e-mail: info@emberfejlesztes.hu,
postai levélben vagy személyesen: Emberfejlesztés Oktatd és Tanacsadd Korlatolt Felelosségii
Térsasag, 9700 Szombathely, F6 tér 3-5. 2. em. 1. cimen.

2. Fogalommeghatarozasok

Az aldbbiakban a jelen Adatkezelési szabalyzatban hasznalt egyes adatvédelemmel kapcsolatos
kifejezések, fogalmak meghatarozasai szerepelnek 6sszhangban az Info tv. rendelkezéseivel is.

Erintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kozvetleniil vagy
kozvetve - azonosithatd olyan természetes személy, aki az Adatkezeld szolgéltatdsait igénybe kivanja
venni vagy barmilyen moédon igénybe veszi - ennek keretében kiilondsen, de nem kizardlagosan az,
aki az Adatkezel6 hirdetéseire, felhivasaira jelentkezik — vagy akinek az adatai az Adatkezel szamara
atadasra kertilnek.

Személyes adat (a tovabbiakban ugyis, mint adat): az érintettel kapcsolatba hozhaté adat -
kiilonésen az érintett neve, azonositd jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fizioldgiai, mentalis,
gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara jellemz6 ismeret -, valamint az adatbdl levonhat6, az
érintettre vonatkozo6 kovetkeztetés.

Kiilonleges adat:

a) a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra, a vallasos vagy
mas vilagnézeti meggy6zddésre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a szexualis életre vonatkozo
személyes adat,

b) az egészségi allapotra, a koros szenvedélyre vonatkozd személyes adat, valamint a biliniigyi
személyes adat;

Hozzajarulds: az érintett akaratinak Onkéntes ¢€s hatarozott kinyilvanitdsa, amely megfeleld
tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkoz6 személyes adat -
teljes korli vagy egyes miiveletekre kiterjedo - kezeléséhez.

Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését kifogasolja, és az
adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adat torlését kéri.

Adatkezeld: jelen adatkezelési szabalyzat értelmében az Adatkezeld, aki az adat kezelésének céljat
meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozo dontéseket meghozza és
végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja.

Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adaton végzett barmely miivelet vagy a
miveletek Osszessége, igy killonosen gylijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitdsa, nyilvdnossdgra hozatala, 6sszehangoldsa
vagy Osszekapcsolasa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat tovabbi felhasznalasanak
megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara
alkalmas fizikai jellemzdk (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése.

Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhetdvé tétele.
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Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhet6vé tétele.
Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly mdédon, hogy a helyreallitdsa tobbé nem lehetséges.
Adatmegjelolés: az adat azonosito jelzéssel ellatdsa annak megkiilonboztetése céljabol.

Adatzarolas: az adat azonosito jelzéssel ellatdsa tovabbi kezelésének végleges vagy meghatarozott
id6re torténd korlatozasa céljabol.

Adatmegsemmisités: az adatot tartalmazo6 adathordozo teljes fizikai megsemmisitése.

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miveletekhez kapcsolodo technikai feladatok elvégzése,
fiiggetleniil a miiveletek végrehajtasahoz alkalmazott moédszertdl és eszkoztdl, valamint az alkalmazas
helyétdl, feltéve, hogy a technikai feladatot az adaton végzik.

Adatfeldolgozo6: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely szerzodés alapjan - beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjan kotott
szerz6dést is - adatok feldolgozasat végzi.

Adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok osszessége.

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozdval.

Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy kiillondsen a
jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy
megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés.

Magan-munkakozvetités: a kormanyhivatal munkakdzvetitdi tevékenységén kiviil végzett olyan
szolgéaltatdsok Osszessége, amely arra iranyul, hogy eldsegitse a munkat keresdk és a munkat kinalok
talalkozasat foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesitése céljabol, ideértve a magyar allampolgarok
kiilfoldre, a kiilfoldi allampolgarok Magyarorszagra valo kozvetitését is.

Magan-munkakozvetités szempontjabol foglalkoztatisra irdnyulé jogviszony: minden olyan
jogviszony, amelyben a szolgaltatas targya természetes személy altal ellenérték fejében végzett
munka, ideértve a gyermekneveld (au-pair) tevékenységet is.

3. Az adatkezelés jogalapja

Az Adatkezel6 altali, jelen szabalyzat hatalya ala esé adatkezelések jogalapja — eltérd, Evintettel kiilon
ismertetett, megjeldlt jogalap hidnydban - az Erintett hozzajarulsa (Info torvény 5. § (1) bekezdés a)
pont).

Az Info torvény 6. § (3) bekezdés alapjan a 16. életévét betoltott kiskora Erintett hozzajarulasat
tartalmazo jognyilatkozatanak érvényességéhez torvényes képviseldjének beleegyezése vagy utdlagos
jovahagyésa nem sziikséges.

Az Info tv. 6.§ (5) bekezdése értelmében, ha a személyes adat felvételére az Erintett hozzajaruldsa
alapjan keriilt sor, az Adatkezel0 a felvett adatokat torvény eltéré rendelkezésének hianyaban
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a) a ra vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitése céljabol, vagy

b) az Adatkezeld vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol, ha ezen érdek
érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiiz6d6 jog korlatozasaval aranyban 4ll

tovabbi kiilon hozzajarulas nélkiil, valamint az Erintett hozzajaruldsanak visszavonasat kovetden is
kezelheti.

Az FErintett kérelmére, kezdeményezésére indult birdsagi vagy hatésagi eljarasban az eljaras
lefolytatasahoz sziikséges személyes adatok tekintetében, tovabba az Erintett kérelmére indult mas
tigyben — igy példaul amennyiben az Erintett allashirdetésre jelentkezik, vagy konkrét allashirdetésre
vald hivatkozas nélkiil ad meg személyes adatokat az Adatkezelének - az altala az Adatkezelo
szaméra megadott személyes adatok tekintetében az Erintett hozzajarulasat vélelmezni kell.

Az Erintett hozzajarulasat megadottnak kell tekinteni a kozszereplése soran altala kozolt vagy
nyilvanossagra hozatalra altala atadott személyes adatok tekintetében.

4. Az adatkezelés célja

4.1. A munkat keresék és a munkat kinalok talalkozasanak elésegitse foglalkoztatasra iranyuld
jogviszony létesitése, fenntartasa céljabol (munka-kozvetitéssel kapcsolatos cél). Az Adatkezeld a
magan munkakozvetoi tevékenységet a munkaerd-kdlcsonzési €s a magan-munkakdzvetitdi
tevékenység nyilvantartasba vételérdl és folytatasanak feltételeirdl szolo 118/2001. (VI. 30.) Korm.
rendelet szerint végzi. A fenti célbol az alabbi tevékenységek soran kezel/kezelhet az Adatkezeld
személyes adatokat:

e Munkat kinalok szamara munkavallalok keresése, kivalasztasa, értékelése, kozvetitése,

e [Erintettek szamara igényeiknek megfelelé munkahely felkutatasa, azokrol Erintett értesitése,

e az Adatkezel? altal kozzétett allashirdetésekkel kapcsolatos kivalasztasi eljaras lefolytatasa;

e FErintettekkel valo kapcsolattartas, Erintettek azonositasa,

e Erintettek képzettségének, adottsaganak, igényeinek felmérése,

e CFrintettek altal rendelkezésre bocsatott dnéletrajzok, adatok jelen célok érdekében torténd
tarolasa, azoknak az Erintett hozzajaruldsaval a munkat kinalé lehetséges munkaéltatok részére
torténd tovabbitasa,

e munkaviszony létrehozasanak és fenntartasanak el6segitése,

e sziikség esetén az Erintettek elézetes hozzajarulasaval Erintettek kompetenciainak felmérése,
értékelése, annak alapjan Erintettekrél vélemény kialakitisa. Ennek sordn személyes
interjukra, nyelvi-, képesség- és készség tesztek, felmérések elvégzésére keriilhet sor. Ezek
pontos korérél, koriilményeirél, kdvetkezményeirél az Erintett elézetesen tajékoztatasra keriil,
azokra csak beleegyezését kovetden keriilhet sor. Az Erintettek a hozzajarulasukat kovetden
elvégzett interjuk, felmérések, tesztek eredményeit, a keletkezett adatokat, azok kiértékelését,
a kialakitott véleményeket megismerhetik, azokat az Adatkezel$ csak az Erintettek eldzetes
hozzéajaruldsa esetén és csak az altaluk engedélyezett munkat kinalok szdmara tovabbithatja.

e [Erintett szakmai fejlédésének igény esetén torténd nyomon kovetése,

e Erintett és Adatkezel§ kozotti jogviszonyokbol eredd kotelezettségek teljesitése, jogok
gyakorlasa,

e Adatkezel6t terhelé jogszabalyi kotelezettségek (pl. bevallasok, adatszolgaltatasok)
teljesitése,

e adott allasajanlatra valo kozvetités meghitsuldsa esetén tovabbi munkahely ajanlasa.
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A kezelheto adatok kore:

- személyes azonosité adatok (vezetéknév, keresztnév, sziiletési név, sziiletési hely, sziiletési ido,
anyja neve)

- kapcsolattartasi adatok (cim, email, tel.)

- FErintett altal k6zolt, munkavégzés szempontjabol relevans csaladi adatok (eltartott gyerekek szama)
- iskolai, képzettségi adatok

- korabbi/jelenlegi munkavégzéssel kapcsolatos adatok (hol, milyen munkakdrben)

- motivacio

- kompetenciak (nyelvi, jarmiivezetési, gépkezelési)

- egyéb, altala megadott 6néletrajzi adatok, igények (pl. fénykép, tapasztalatok, fizetési — és egyéb a
munkahellyel, bet6lteni kivant allassal kapcsolatos elvards/igény.

A fenti adatok koziil az Adatkezelé a fenti cél érdekében nem mindegyiket kezeli sziikségszerlien,
azonban vannak olyan adatok, amelyek megadasa a szolgaltatasok igénybe vétele, szolgaltatasokban
vald részesiilés érdekében elengedhetetleniil sziikséges. Ezek a fenti felsorolasban vastag
betiiszedéssel kiemelésre keriiltek.

Az Erintett adatai a fenti adatkezelési cél érdekében az Erintett hozzajaruldsaval az Adatkezel6
szolgaltatasat igénybe vevd, az Erintett vonatkozasiban megfeleld allast kinalo, Erintett szamara
megismert kilétli munkat kinalok szamara keriilhetnek tovabbitasra. Az Erintett hozzajarulasaval a
munkat kinaldk részére tovabbitott adatok munkat kinalok altali kezeléséért, azok jogszertiségéért az
Adatkezeldt semminemii felel6sség nem terheli. Az Erintett az adott munkat kinalé adatkezelési
szabalyai tekintetében az adott munkat kinalonal tud tajékozodni, amelyet kériink, hogy a
tovabbitashoz valoé hozzijarulas elétt tegyenek meg az Erintettek. Az adatok tovabbitasara
egyebekben a jelen szabalyzat 7. pontjaban irtak is alkalmazandok.

4.2. Az Adatkezel6 kiilonleges adatot foszabaly szerint nem kezel. Kiilonleges adatnak mindsiild
adatok megadasa esetén azok kezeléséhez az Erintetteknek kifejezetten hozzdjarulast kell adniuk.
Ilyen esetben az Adatkezelé elézetesen, kiilon, részletesen is tajékoztatja az Erintetteket.

4.3. Az adatkezelési cél megvalosulasa érdekében az Erintettnek is fokozott érdeke fiizédik ahhoz,
hogy amennyiben a megadott adataiban valtozas kovetkezik be, azt az Adatkezeld szdmara az 1.
pontban irt elérhetéségeken miel6bb bejelentse kérve az adataiban bekovetkezett valtozasok
atvezetését.

4.4. Az Adatkezeld http://www.emberfejlesztes.com weboldala a latogatok szamitogépén, eszkdzén —
ennek engedélyezése esetén - adatokat tartalmazé fajlt (siitit vagy cookie-t) helyez el, amelynek soran
rogzitésre keriil az érintett szamitogépének IP-cime, a latogatas kezdd idOpontja, illetve egyes
esetekben — a szamitogép beallitasatol fiiggden — a bongészo és az operacios rendszer tipusa, tovabba
az IP-cim alapjan meghatarozhato foldrajzi hely. Az igy rogzitett adatok egyéb személyes adatokkal
nem kapcsolhatok Ossze. Ezen adatok kezelése kizardlag statisztikai, a weboldal jobb mitkddésére
iranyulé célokat szolgal, a latogatok, Erintettek személy szerinti azonositasira nem keriil sor. Ezen
adatokbol elemezziik, hogy mennyi latogatd, milyen gyakorisaggal latogat el a weboldalra.

Az Erintett a webbongész6jében megtekintheti, hogy milyen siitik aktivak a szamitogépén és torolheti
azokat, tovabba adott, vagy valamennyi weboldal siitijeit letilthatja, tovabba lehetdsége van arra, hogy
bongészdjét tgy allitsa be, hogy az utasitsa el a siitiket vagy figyelmeztesse, ha eszkozére siitiket
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kiildenek. Ha az Erintett az eszkozén az Gsszes siitit torli, akkor a weboldalon kordbban megadott
bedllitasok elvesznek, igy az is, ha az Erintett kordbban jelezte, hogy nem engedélyezi a siitik
hasznalatat. Ebben az esetben a weboldal 0jbdli betdltése esetén ismételten nyilatkoznia kell az
Erintettnek a siitik alkalmazasanak elfogadésa korében.

4.5. Amennyiben az Adatkezeld tovabbi célbol adatkezelést kivan végezni, akkor az adatkezelési
szabalyzatot médositja és tajékoztatdst nyujt a modosulasokkal kapcsolatban vagy az Erintetteket
kiilon irasban tajékoztatja az adott, eltéré céli adatkezelésre vonatkozo szabalyokrol az Info térvény
20.§ szakaszaban foglalt, az adott adatkezelésre irdnyado szabalyok szerint.

5. Adatkezelés idotartama

Eltér6é rendelkezés, jogszabalyi lehet6ség hianyaban az adatkezelés megkezdésétdl szamitott 1 év.
Ezen id6tartam lejartat megel6zen az Adatkezelé megkeresheti az adott Erintettet annak érdekében,
hogy adatait az Erintett ehhez valo hozzajaruldsa esetén a jelen szabalyzatban irt célbol, a mindenkor
hatalyos adatvédelmi szabalyzatinak betartasaval tovabbi 1 évvel kezelje. Az Erintett ehhez vald
hozzéjarulasa esetén az adatai ellendrzésére, aktualizalasara sor keriil.

Az Adatkezel§ tajékoztatja az Erintetteket arrl, hogy az Info tv. 6.§ (5) bekezdése értelmében, ha a
személyes adat felvételére az Erintett hozzajaruldsa alapjan keriilt sor, az Adatkezel$ a felvett
adatokat torvény eltérd rendelkezésének hidnyaban

a) a ra vonatkoz6 jogi kotelezettség teljesitése céljabol, vagy

b) az Adatkezeld vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol, ha ezen érdek
érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiiz6d6 jog korlatozdsaval aranyban 4ll

tovabbi kiilon hozzajarulas nélkiil, valamint az Erintett hozzajaruldsanak visszavonasat kovetden is
kezelheti.

Az Adatkezeld az FErintettek személyes adataibol véglegesen és visszafordithatatlanul,
helyrehozhatatlanul anonimizalt adatokat - amelyek az anonimizalas hatasara véglegesen,
helyrehozhatatlanul elvesztik az Erintettekkel vald Osszekothetéségiiket, amelyek tekintetében
véglegesen, helyreéllithatatlanul megsziint az adat és az Erintettek kozotti kapcsolat, ezaltal ezen
adatok mar nem mindsiilnek személyes adatoknak — az adatkezelés idotartama alatt és azt kdvetden is
idébeli korlatozas nélkiil felhasznalhatja statisztikai, tudomanyos és kutatasi, szolgaltatasfejlesztési
célokra.

6. Az adatok forrasa

Az Adatkezel$ az Erintettek altal szamara megadott, rendelkezésére bocsatott adatokat, tovabba az
Erintettek 4ltal korabban mar nyilvanossagra hozott adatokat kezel, kezelhet valamint kezelhet az
Erintettek altal mas, harmadik személy szdmara megadott olyan adatokat is, amely adatok mas
személy — beleértve az Adatkezeldt is - szamara torténd atadasahoz, kezeléséhez az Erintett
hozzajarult.

A fentiek alapjan az adatok az alabbi forrasokbol szarmazhatnak:

e Az Adatkezel0 altal internetes portalokon, weboldalakon, alkalmazasokban, vagy nyomtatott
papiralapu feliileteken (pl. szdérolap, Gjsaghirdetés) valamint egyéb modon vagy eszk6zokon
kozzétett allashirdetései, ajanlatai esetében az Erintettek a hirdetésre, ajanlatra — akér
személyesen, akar emailben, akar az Adatkezeld weboldalan, akar mas modon - onként
jelentkezve, annak folyaman, kapcsan adjak meg az Adatkezel6 szdmara személyes adataikat.
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e Konkrét allashirdetés, ajanlat hidnyaban az Erintett — akar személyesen, akar emailben, akar
mas modon - 6nként jelentkezve adja meg az Adatkezel6 szamara személyes adatait.

e Nyilvanos, barki szamara hozzaférhetd forrasokbél az Erintettek altal kordbban mar
nyilvanossagra hozott adatok,

e az Adatkezelé adatokat vehet 4t olyan nyilvantartasokbol, amelyekbe az Erintett az altala
megadott adatok mas személy — beleértve az Adatkezel6t is - szdmara torténd tovabbitasahoz
hozzajarulva adja at adatait.

7. Adatok megismerésére jogosultak, az adatok tovabbitasa

Az Adatkezel0 részérdl az adatokat munkavallaléi, tovabba az Adatkezeld szervezetében részes, vagy
az Adatkezeld szolgaltatasnyujtasai, feladatvégzései sordn az Adatkezeld érdekkorében eljard, vele
polgari jogi jogviszonyban all6 olyan személyek ismerhetik meg, akik szamara ez az Adatkezeld
részére kifejtendd feladatuk ellatasdhoz sziikséges és akik az Adatkezeldvel fennalld jogviszonyuk,
jogszabaly alapjan titoktartasra kotelesek.

Az Erintettek személyes adatai harmadik személyeknek csak az Erintett hozzajarulasa esetén (pl. az
allasajanlatok tekintetében az Erintett altal ismert lehetséges potencialis munkaltatok), valamint az
Adatkezeld jogszabalyi kotelezettségeinek teljesitése érdekében, az arra jogosult hatdsagi
megkeresések alapjan tovabbithatok. Ez nem vonatkozik az esetleges, torvényben eldirt, kotelezod
adattovabbitasokra, amelyekre csak rendkiviili esetekben keriilhet sor. Az Adatkezeld az egyes
hatdsagi adatkérések teljesitése eldtt minden egyes adat tekintetében megvizsgdlja, hogy valoban
fennall-e az adattovabbitas jogalapja.

Az Adatkezel6 altal kezelt adatok atadasra keriilhetnek az Adatkezel6 megbizasa alapjan szamara
informatikai adattarolast végzo személyek, illetve sziikség esetén a jogvitak rendezésére jogszabaly
alapjan jogosult szervek, jogi képviselok részére. A személyes adatokat a fentiek szerint atvevok az
Adatkezelonek szerz6déses kapcsolat alapjan biztositanak szolgaltatasokat, az Adatkezeld utasitasai
szerint jarnak el az adatokkal, és nem hasznalhatjak fel attol eltérden az adatokat, Oket titoktartasi
kotelezettség terheli.

Az Adatkezeld megbizdsabol az alabbi adatfeldolgozok az alabbi adatfeldolgozasokat végzik:

e MiniCRM Szolgaltatd ¢és Kereskedelmi Zartkorlien Mikodé Részvénytarsasag (cg.:
01-10-047449, székhelye: 1075 Budapest, Madach Imre ut 13-14) informatikai adatbazis
szoftver szolgaltatas, informatikai adattarolds. Adatvédelmi rendelkezéseinek elérhetOsége:

https://www.minicrm.hu/adatvedelem/

e MédiaCenter Hungary Kft. (cg.: 03-09-114492, székhelye: 6000 Kecskemét, Sosztakovics
utca 3. 2. em. 6.) weboldal ilizemeltetés. Adatvédelmi rendelkezéseinek elérhetOsége:
http://www.mediacenter.hu/doc/adatvedelmi_szabalyzat.pdf

e Google LLC (székhelye: 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043 USA,
Weboldal: https://www.google.com) Vallalati, térités fejében igénybe vett email szolgaltatas és
dokumentum kezelés (amely nem azonos az ingyenesen igénybe vehetd szolgéltatasokkal).
Adatvédelmi rendelkezései elérhetdek: https://policies.google.com/privacy?hl=hu&gl=hu
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Az FErintettek a jelen adatkezelési szabalyzat elfogadasaval az adatfeldolgozok fenti célokbol torténd
igénybe vételéhez és az adatoknak ezen adatfeldolgozok részére a fenti célokbol torténd tovabbitashoz
is hozzajarulnak.

Személyes adatokat a fent és a 4. pontban irtakon kiviil az Erintettek elézetes értesitése,
hozzajarulasuk beszerzése hianyaban harmadik személyeknek az Adatkezelé nem ad at.

Az Adatkezelé az adattovabbitds jogszeriiségének ellenérzése, valamint az Erintett tajékoztatisa
céljabol adattovabbitdsi nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az altala kezelt személyes adatok
tovabbitasanak idOpontjat, az adattovabbitas jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott személyes adatok
korének meghatarozasat, valamint az adatkezelést el6ir6 jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

8. Az adatok tarolasanak helye
A személyes adatok kezelése az Adatkezeld székhelyén és azon kivill is az Adatkezeld informatikai
eszkdzein tovabba az Adatkezeld altal igénybe vett, fentebb ismertetett adatfeldolgozoknal torténik.

9. Adatbiztonsag

Az Adatkezeld kijelenti, hogy megfelel6 biztonsagi intézkedéseket hozott annak érdekében, hogy a
személyes adatokat védje kiilonGsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés,
tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakado hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az Adatkezel6 gondoskodik arr6l, hogy az altala kezelt adatok csak az arra feljogositottak szamara
legyenek hozzaférhetok, ennek keretében informatikai €s munkaszervezési tovabba szervezeten beliili
intézkedésekkel is gondoskodik az adatkezelés biztonsagarol.

Az Adatkezelének azonban tajékoztatni kell az Erintetteket arrol a koriilményrél is, hogy az internet
hasznalataval barmilyen modon torténé adattovabbitasok még a technika aktualis allasa szerinti
legjobb védelmet nyuUjtd biztonsagi intézkedések, szoftverek, rendszerek alkalmazasa esetén is
kitettek, sériilékenyek a jogellenes, tisztességtelen célu tamadasokkal szemben.

Adatvédelmi incidensek esetén az Adatkezeld az Inféo toérvény és mas vonatkozo hatalyos
jogszabalyok rendelkezései szerint jar el.

10. Az adatkezeléssel kapcsolatban az Erintettet megillet6 jogok
Az Erintett kérelmezheti az Adatkezelnél:

a) tajékoztatasat személyes adatai kezelésérol,

b) személyes adatainak helyesbitését,

c) személyes adatainak - a kotelezd adatkezelés kivételével — torlését,
d) személyes adatainak zarolasat,

e) tiltakozhat az adatkezelés ellen.

a.) Az Erintett tjékoztatast kérhet a Adatkezel5tdl a személyes adatai kezelésérol.

Az Adatkezeld a kérelem benyujtasatol szamitott legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban 25 napon
beliil irasban, kozértheté formaban tajékoztatast ad az Erintett altala kezelt, illetve az altala vagy
rendelkezése szerint megbizott adatfeldolgozo altal feldolgozott adatair6l, azok forrasarol, az
adatkezelés céljardl, jogalapjarol, idétartamardl, az adatfeldolgozd nevérdl, cimérél és az
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adatkezeléssel Osszefiiggd tevékenységérol, az adatvédelmi incidens koriilményeirdl, hatasairol ¢s az
elharitasara megtett intézkedésekrol, tovabba - az Erintett személyes adatainak tovabbitasa esetén - az
adattovabbitas jogalapjarol és cimzettjérol.

A tajékoztatds ingyenes, ha a tajékoztatast kérd a folydo évben azonos adatkodrre vonatkozdan
tajékoztatasi kérelmet az Adatkezelohéz még nem nyujtott be. Egyéb esetekben koltségtérités
allapithaté meg, amelyrél az Adatkezelé az Erintettet elézetesen tajékoztatja. A méar megfizetett
koltségtéritést vissza kell tériteni, ha az adatokat jogellenesen kezelték, vagy a tajékoztatas kérése
helyesbitéshez vezetett.

b.) Az FErintett kérheti, hogy a Adatkezeld a személyes adatait helyesbitse, ha a személyes adat a
valésagnak nem felel meg, és a valosagnak megfeleld személyes adat az Adatkezel6 rendelkezésére
all. A kérésének az Adatkezeld legkésdbb 5 munkanapon beliil eleget tesz.

c¢.) A személyes adatot tordlni kell, ha

- a kezelése jogellenes;

- azt az Erintett kéri;

- az hianyos vagy téves - €s ez az allapot jogszeriien nem orvosolhato -, feltéve, hogy a torlést
torvény nem zarja ki;

- az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok tarolasanak adatkezelési szabalyzatban,
torvényben meghatarozott hatarideje lejart;

- azt a birésag vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag elrendelte.

Az Frintettnek lehetdsége van a személyes adatainak torlését kérni, amelynek a Adatkezeld —
kételezden alkalmazando jogszabaly vagy a jelen szabdlyzat jogszerii eltérd rendelkezése hianydaban -
legkésébb 5 munkanapon beliil kdteles eleget tenni.

d.) Torlés helyett az Adatkezelé 5 munkanapon beliil zarolja a személyes adatot, ha az Erintett ezt
kéri, vagy ha a rendelkezésére 4l16 informaciok alapjan feltételezhetd, hogy a torlés sértené az Erintett
jogos érdekeit. Az igy zarolt személyes adat kizdrélag addig kezelhetd, ameddig fennall az az
adatkezelési cél, amely a személyes adat torlését kizarta.

Az Adatkezel6 5 munkanapon beliil megjeloli az altala kezelt személyes adatot, ha az érintett vitatja
annak helyességét vagy pontossagat, de a vitatott személyes adat helytelensége vagy pontatlansaga
nem allapithaté meg egyértelmien.

e.) Az Erintett tiltakozhat személyes adatdnak kezelése ellen,

- ha a személyes adatok kezelése vagy tovabbitasa kizarélag az Adatkezeldre vonatkozd jogi
kotelezettség teljesitéséhez vagy az Adatkezeld, adatatvevd vagy harmadik személy jogos érdekének
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve kotelezd adatkezelés esetén;

- ha a személyes adat felhaszndlasa vagy tovabbitasa kozvetlen tizletszerzés, kdzvélemény-kutatas
vagy tudomanyos kutatas céljara torténik; valamint

- torvényben meghatarozott egyéb esetben.

Az Adatkezel§ a tiltakozast a kérelem benytjtasatol szamitott legrovidebb id6n beliil, de legfeljebb 15
napon beliil megvizsgélja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, és dontésérdl a
kérelmezdt irasban tajékoztatja. Ha az Adatkezeld a kérelmezd tiltakozdsanak megalapozottsagat
megallapitja, az adatkezelést - beleértve a tovabbi adatfelvételt és adattovabbitast is - megsziinteti, és
az adatokat zarolja, valamint a tiltakozasrol, tovabba az annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiti



FO TER 3-5.

= EMBERFEJLESZTES K
E M B E R L= 9700 SZOMBATHELY
F E J L E S Z T E S

mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett személyes adatot korabban tovabbitotta, és akik
kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében. Ha az érintett az AdatkezelOnek a
tiltakozas tekintetében meghozott dontésével nem ért egyet, illetve, ha az Adatkezeld a tiltakozas
megvizsgalasara, annak megalapozottsaga tekintetében a dontésre, arrol vald értesitésre megadott
hataridét elmulasztja, a kérelmez6 - a dontés kozlésétol, illetve a hataridé utolso napjatdl szamitott 30
napon beliil - birésaghoz fordulhat. Az Adatkezeld az Erintett adatat nem tordlheti, ha az adatkezelést
torvény rendelte el. Az adat azonban nem tovabbithatd az adatatvevd részére, ha az Adatkezeld
egyetértett a tiltakozassal, vagy a birdsag a tiltakozas jogossagat megallapitotta.

A fenti jogokkal kapcsolatos kozos rendelkezések

Az FErintett fenti jogainak érvényesitésével kapcsolatos kérelmeket az Adatkezelének cimezve az
Adatkezel6 alabbi elérhetdségei valamelyikére kiildheti meg:

- e-mail: info@emberfejlesztes.hu,

- postai levélben vagy személyesen: Emberfejlesztés Oktatd és Tanacsadd Korlatolt Feleldsségii
Tarsasag, 9700 Szombathely, Fo6 tér 3-5. 2. em. 1. cimen.

A helyesbitésrol, a zarolasrél, a megjelolésrdl és a torlésrl az Erintettet, tovabba mindazokat
értesiteni kell, akiknek korabban az adatot adatkezelés céljara tovabbitottak. Az értesités melldzhetd,
ha ez az adatkezelés céljara valo tekintettel az Erintett jogos érdekét nem sérti.

Ha az Adatkezeld az érintett helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelmét nem teljesiti, a kérelem
kézhezvételét kovetd 25 napon beliil irdsban vagy az érintett hozzajarulasaval elektronikus uton kozli
a helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelem elutasitasanak ténybeli és jogi indokait. A helyesbités,
torlés vagy zarolas iranti kérelem elutasitasa esetén az Adatkezeld tajékoztatja az Erintettet a birdsagi
jogorvoslat, tovabba a Nemzeti Adatvédelmi ¢és Informdaciészabadsag Hatésdghoz fordulas
lehetdségérol.

11. Jogorvoslati lehetéségek

11.1. Amennyiben az Erintett szerint az Adatkezeld megsértette valamely, az adatkezelésre vonatkozo
torvényi rendelkezést, vagy nem teljesitette valamely kérelmét, akkor vélelmezett jogellenes
adatkezelés megsziintetése érdekében a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag (cim:
1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c, postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5., Telefon: +36 (1)
391-1400, Fax: +36 (1) 391-1410, E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, URL: http://naih.hu) eljarasat
kezdeményezheti.

11.2. Az Erintett a jogainak megsértése esetén, vagy ha az Adatkezeld nem teljesitette valamely
kérelmét, akkor a Adatkezelével szemben birdsaghoz is fordulhat. A birdsag az iigyben soron kiviil jar
el. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabdlyban foglaltaknak megfelel, az Adatkezeld koteles
bizonyitani. A per elbirdlasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A pert az Erintett - valasztasa szerint
- a lakohelye vagy tartozkodasi helye szerint illetékes torvényszék elétt is megindithatja. A perben fél
lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. A perbe a Nemzeti Adatvédelmi és
Informécioszabadsag Hatosag az Erintett pernyertessége érdekében beavatkozhat. Ha a birosag a
kérelemnek helyt ad, az Adatkezel6t a tajékoztatas megadasara, az adat helyesbitésére, zarolasara,
torlésére, az automatizalt adatfeldolgozassal hozott dontés megsemmisitésére, az Erintett tiltakozasi
jogénak figyelembevételére, a kért adatok kiadasara kotelezi. Egyebekben az igény-, ¢és
jogérvényesités tekintetében a Polgari Torvénykonyv és az Info torvény vonatkozd rendelkezései
iranyadok.
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Jelen szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben az Info torvény és mas, kdtelezden alkalmazando
jogszabalyok rendelkezései iranyadok.

Szombathely, 2017.06.01.



